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Alberto
Marin

El reto de la
competitividad sostenible

Resulta inevitable abordar el ano 2022 sin hacer referencia
a la crisis energética y al alza del precio de los materiales, y
cdmo esta situacion ha impactado en todos los eslabones
de la cadena de valor de la industria de la construccion.
A pesar de los desafios que hemos enfrentado, podemos
afirmar que, al igual que durante la crisis financiera de 2008,
nuestra industria sigue demostrando su adaptabilidad y re-
siliencia. El sector de la construccion sigue desempeiando
un papel fundamental en el desarrollo econdmico de nues-
tro pais.

Y es que no debemos olvidar que su aportacion al PIB de
la construccion representa el 11 %, y genera 3.500 nuevos
puestos de trabajo cada afo. Esto no es algo nuevo, ya que
el empleo de la construccion viene creciendo desde 2018
en un 17% hasta alcanzar los 58.900 trabajadores, gracias
a la incorporacion de 8.600 personas.
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La construccion afronta una revolucion y se encamina hacia
un nuevo modelo de innovaciéon con el reto de conseguir
un equilibrio entre tecnologia y personas. Es por eso por
lo que nos encontramos en un momento crucial en el que
debemos responder a los nuevos desafios econdmicos y
ambientales que se nos presentan. Toda una declaracion
de intenciones teniendo en cuenta que nuestra industria es
responsable del 40% de las emisiones de CO2 y del 40%
de los residuos a nivel mundial.

Re-hacer, re-habilitar, re-novar

Nuestra visién es clara: re-construir un entorno cons-
truido inteligente, sostenible, climaticamente neutro y
centrado en las personas. Hablamos de rehabilitar, de
renovar, pero, sobre todo, de que sea una reconversion in-
tegral. Cuando hablamos de renovacion integral hablamos
también de renovar nuestra industria, el empleo, la capa-
citacion de las personas trabajadoras y formas de hacer.

En este sentido, Eraikune se posiciona como un cataliza-
dor y plataforma de colaboracion para fomentar la innova-
cion, el intercambio de conocimientos y la implementacion
de soluciones que nos permitan ser mas competitivos y
avanzar hacia esta vision compartida. Juntos, debemos
enfrentar los desafios, aprovechando las oportunidades
que se nos presentan para crear una industria de la cons-

truccion verdaderamente trans-
formada y alineada con el Pacto
Verde Europeo.

Industrializacion
sostenible

La Agenda 2030 es una cuestion
que preocupa a nuestras empre-
sas, actores fundamentales en la construccion. Muchas de
ellas son pioneras en impulsar la economia circular para po-
der reducir el consumo de recursos materiales y las materias,
asi como en avanzar hacia la construccion industrializada,
en consonancia con el cambio de rumbo hacia la economia
circular por la que apostamos desde el ClUster.

Cabe destacar que la industrializacion lleva implicita la digita-
lizacion que nos permite acceder a entornos de trabajo mas
seguros y diluir la brecha de género existente. En este sen-
tido, desde el Cluster de la Construccion de Euskadi hemos
creado junto agentes publicos y expertos del sector, un Gru-
po de Trabajo para debatir sobre cémo incorporar nuevas
metodologias y procesos de industrializacion, con el horizon-
te puesto en aumentar la competitividad de las empresas.

El Grupo de Trabajo de industrializacion lleva a cabo di-
versas actividades, como analisis de tendencias y nece-

sidades, organizacion de misio-
nes para conocer las mejores
practicas europeas y encuentros
empresariales para impulsar el
desarrollo la transformacion.
También lideramos la iniciativa
que se enmarca en el proyecto
NEBULA, apoyado por la plata-
forma europea de construccion
Build4People y por la Union Eu-
ropea, que han seleccionado a Eraikune en Euskadi y a
Odeys en Aquitania como clusteres de referencia a nivel
europeo para acometer el despliegue de la Nueva Bauhaus
Europea. A su vez, cocrearemos el primer ‘metaclister’
europeo de innovacion en la construccion.

La industria vasca de la construccion se encuentra en un
momento clave. Los fondos europeos vy la financiacion
destinados a la transicién energética desde distintos orga-
nismos suponen una oportunidad que no podemos dejar
pasar desapercibida.

En Eraikune, creemos firmemente en la colaboracion pu-
blico-privada como motor de impulso y desarrollo para la
construccién vasca. Continuaremos trabajando de la mano
Administracion y empresas, aunando esfuerzo, talento y
conocimiento para re-construir nuestra industria.

Memoria 2022 Carta del Presidente
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6 6 Construccion y

sostenibilidad:
binomio indispensable

La sostenibilidad en la construccion es una de sus claves
competitivas. En este sentido, la construccion sostenible se
ha convertido en una prioridad en la hoja de ruta de Europa
para lograr la progresiva descarbonizacion de la economia. De
hecho, junto con la rehabilitacion de las construcciones exis-
tentes, se erige como uno de los pilares fundamentales del
Pacto Verde Europeo vy la Estrategia KLIMA 2050 de Euskadi.

El concepto de economia circular no tiene sentido si la cons-
truccion no lo es. Es vital comprometernos y trabajar juntos
para lograr una construccion circular. Prioricemos tres pre-
misas clave: reducir, conservar y mantener, y fomentemos la
colaboracioén entre los agentes involucrados.

Memoria 2022 Prélogo
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Industrializacion sostenible

El futuro de las organizaciones radica en incorporar la sos-
tenibilidad en su plan estratégico, a través de sistemas
de producciéon innovadores como la construccion indus-
trializada y la creacion de productos sostenibles para dar
respuesta a la concienciacion social, pero también como
parte de entender la sostenibilidad como factor clave para
la competitividad empresarial.

Este compromiso se materializa en acciones concretas
realizadas en colaboracidn con nuestras empresas socias.
Por ejemplo, el proyecto Zirgaitu, impulsado por Eraikune
e lhobe, Sociedad Publica de Gestion Ambiental del Go-
bierno Vasco, en colaboracidon con empresas socias, pro-
mueve la transicion energética de Euskadi hacia un mode-
lo de rehabilitacion de viviendas sostenible. Mediante una
herramienta multiparamétrica, se evallan aspectos clave
como consumo de energia, emisiones de gases de efecto
invernadero y circularidad.

El camino hacia la industrializacion de la construccion es in-
evitable. Muchas empresas estan enfocadas en la innovacion
y métodos industriales. El reto, ahora, es apoyarlas en esa
transicion. Como muestra, la Misidon Tecnoldgica realizada
recientemente con seis empresas socias de Eraikune para

conocer el know-how, tecnologias de entidades holandesas
y suizas lideres en materia de construccion industrializada.

La Industria 4.0 es una necesidad estratégica actual. To-
das las empresas deben realizar una Transformacion Di-
gital que englobe cambios tecnolégicos, procesos y cul-
tura organizacional. Destacamos nuestra participacion en
Eraikuntza Digitala, una iniciativa impulsada por Eraikune,
Ascongi y Diputacion Foral de Gipuzkoa. En este proyecto,
45 empresas de Gipuzkoa realizaron un autodiagndstico
digital masivo, de las cuales 26 elaboraron una hoja de ruta
especializada. Como resultado, se presentaron 15 proyec-
tos piloto con una inversion de 320.000 €.

Pese a todo, la construccion crece

Ni la crisis energética, ni el alza de precios han frenado el
ritmo de crecimiento de la construccion, que se inicié tras
la pandemia. Las cifras nos avalan: en 2022, Euskadi inicid
la construccion de 5.649 viviendas, ademas de haber in-
cremento de empleo en 10% mas con 58.900 ocupados.

Durante el afio 2022, Eraikune contribuido activamente a
la puesta en marcha de proyectos por valor de 22 millones
de euros, movilizando a 152 empresas. Ademas, hemos
logrado asegurar un 6% mas de recursos publicos compe-
titivos en comparacion con el ano pasado.

En términos generales, hemos
gjecutado un presupuesto total
de 1,4 millones euros en el Ultimo
gjercicio, un incremento signifi-
cativo del 43% en comparacion
con el afo 2021. De esta cifra,
1,25 millones se han destinado
al acompanamiento de nuestros
s0cios en el desarrollo de proyec-
tos, lo que representa un aumen-
to del 50% en comparacion con el gjercicio anterior. Estos
logros son el resultado de la estrecha colaboracion entre ac-
tores tanto publicos como privados, quienes forman parte
del ecosistera de la construccion de nuestro territorio.

La generacion de valor para nuestro entorno se concreta
en esta Memoria en los avances alcanzados en los 17 Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas para
afrontar el Cambio Climatico, la Pobreza y la Desigualdad
con los que estamos comprometidos, como también con
el Pacto Social por la Vivienda 2022-2036 promovido por
el Departamento de Planificacion Territorial, Vivienda vy
Transportes del Gobierno Vasco.

Desde estas lineas os invito a conocer los principales hitos
alcanzados por Eraikune en 2022,

Memoria 2022
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Somos el Cluster de la
Construccion de Euskadi,
asociacion sectorial dedicada

a impulsar la competitividad de
la industria de la construccion.
Representamos a 141 empresas
del ecosistema de la construccion
publico-privado que colaboran
conjuntamente para hacer frente
al desafio de promover una
construccion industrializada y
sostenible.

Cluster

L1
° Management

xcellence
(CHOR CLUBTER EXCELLENCE

BRONZE
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http://www.bycam.eus/
http://www.altunayuria.com/
http://www.ahasociados.com/
http://www.baika.es/
http://www.lemona.com/
https://americanlh.com/
https://www.alkora.es
http://www.ave-bie.com/
http://www.asfaltosuribe.com/
http://baskegur.eus/
http://beltransl.com/
http://www.bermeosolo.com/
https://www.bimescaner.com/
http://www.coaatbi.org/
https://www.codenor.net/
http://www.caminospaisvasco.com/
http://www.coavn.org/
https://www.conkau.io/
http://ascongi.com/
https://cdiconsultants.eu/
https://asimob.es/
https://codecontract.io/
http://aislamientosarellano.com
https://artazaeco.com/
https://www.ascobi.com/
https://www.bexreal.com/
https://www.cycasa.com/
https://www.danfoss.com/
http://dgarquitectura.es/
https://www.copsesa.com/
http://www.cosentino.com
http://cooperactiva.net/
http://grupoarrasate.com/
https://www.deusto.es/
https://www.bilbaoport.eus/
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https://www.gestioma.com/
https://www.estudiosgis.com/
https://www.finsa.com/
http://egoin.com/
https://www.euroseating.com/
http://www.euskalarido.com/
https://www.ferrovial.com/es/lineas-de-negocio/construccion/
http://www.gausark.com/
http://www.geotunel.es/
https://www.fulcrum.es/
https://www.evalarra.com/
https://hierrosarrate.es/
http://www.gutram.com/
http://www.excavacionesdediego.com/
https://www.eve.eus/?lang=es-es
http://www.ems2.net/
http://www.esloraproyectos.com/
http://www.geuriaingenieria.com/
https://ginzo.tech/
https://eibho.com/
http://www.fhimasa.com/
http://ibercompliance.com/
https://ibermatica.com/
https://www.iberdrola.com/
http://www.iab-arkitek.com/
https://www.idom.com/
https://igluing.com/
http://www.i-ingenia.com/
https://ikhazi.com/
http://www.inarlan.com/
http://www.ets-rfv.euskadi.eus/
https://www.domusateknik.com/
https://www.dragados.com/
https://gc-arquitectos.com/
https://www.heidelbergmaterials.com/en
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https://icx.group/en/home/
http://www.northbim.com/
https://www.karbi.es/
https://www.krean.com/
http://https://jaureguizar.com/
https://www.grupokursaal.com/
https://maabarquitecturasostenible.com/
http://www.seguridadresa.es/
https://www.maklaarkitektura.com/
https://www.mondragon.edu/
https://nexmachina.com/
https://precom.es/
https://www.neinorhomes.com/
http://prefabricadoscostanorte.com/
http://www.lanik.com/
https://www.mapei.com/co/es-co/inicio
https://www.mugabi.com/
https://www.ocisa.es/
https://www.orkli.com/
https://www.placo.es/
https://www.obrasespeciales.com/
https://www.isover.es/
https://www.iparragirre.eus/
https://www.rener.biz/
https://www.gruporepair.com/
https://www.rockwool.com/es/
https://www.reynaers.es/
https://www.riesgoytrabajo.com/
https://www.ros.es/
https://97sf.es/
http://ip21ingenieria.com/
http://www.eraikune.com/portfolio/jimm-monitoring/
http://www.moyua.com/
http://www.contratasmedrano.net/
https://kuantia.com/
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https://techfriendly.es/
https://www.technal.com/es/es/profesional/
http://www.ulmaarchitectural.com/
https://www.ulmaconstruction.com/
https://www.es.weber/
https://www.viguetasnavarras.com/
https://www.ehu.eus/
http://www.viudadesainz.com/
https://viconsa.es/
https://www.tknika.eus/
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https://www.sukia.com/
http://www.construccionesurrutia.com/
http://www.zabalandi.com/
https://www.sarkislagunketa.com/
https://sealteknik.eus/
http://www.sestaoberri.eus/
https://rehabilitaciones-seom.com/
https://sprilur.spri.eus/es/
https://grupowatio.com/
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http://www.alokabide.euskadi.eus/
https://www.bilbao.eus/
https://www.vitoria-gasteiz.org/
https://www.donostia.eus/
https://www.spri.eus/es/
http://https://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/vivienda/inicio/
https://www.cafguial.net/
https://www.ihobe.eus/inicio
https://commission.europa.eu/index_es
https://www.lamoncloa.gob.es/Paginas/index.aspx
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Alberto Marin Sanchez
Presidente

ﬂ

(4]

Jon Ansoleaga
Ugarte

Director General

Nerea Castillo
Gil de Gémez

Directora
de Proyectos

O

Noelia Ortiz Santiso
Directora Técnica

Daniel
Barredo Garcia

Responsable
de Proyectos

°——

Ana Ortega Paris
Responsable de Administracion

Maialen
Oregi Arbide

Directora
de Mercado

inJ

Leticia
Fernandez
Calvete
Responsable
de Proyectos

[tsasne
Madariaga
Larruzea

Responsable
de Comunicacion

inJ
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4%
A

de la cadena de valor
de la construccion

2022

141

2021

Proyectos dinamizados

vs. concedidos

5%
A

DINAMIZADOS

61

58

2022

2021

6%
A

CONCEDIDOS

37

35

Presupuesto total de proyectos

36 Me 22 M€

Convocatorias  Convocatorias Convocatorias  Convocatorias
locales y estatales europeas locales y estatales  europeas

12me 24 vie 19Mme §3|v|€

2021 2022

Memoria 2022 Crecemos
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43%

YVolumen total
de actividad

1.407me

O86 ke

2021 2022

Ingresos por proyectos y servicios

Cuotas de asociados  Convenios, proyectos y servicios

2022

2% 50%

156.056 ke 1,25m€

Cuotas de asociados

2021

| _—
153.226 ke 832.915ke

1.407me

Convenios, proyectos y servicios

986.141ke

A\ 12,59%

Numero de empresas

movilizadas en proyectos

135 2021 > 152

A 43,6%

Recursos publicos apalancados

por empresas movilizadas

75.000ke

2022

2021 H2.22 (ke

Memoria 2022 Crecemos
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A5
EnZ

Oficinade
proyectos

Preparacion y gestion de
proyectos en consorcio

3

Talent
HuB

Busqueda de fuentes
de financiacion

Plataforma de empleo
Eraikunelan

Servicios

Networking

Observatorio

Orientacion y
formacion profesional

Dinamizacion de
grupos de trabajo

Informes de
tendencias

&

S
Internacio- Emprendi-
nalizacion miento

Organizazion y
gestion de eventos
de networking

Vigilancia tecnolodgica
y competitiva

Misiones directas Apoyo a la creacion
e inversas de startup

Consorcios
internacionales

Memoria 2022 Ayudamos



CANRIOAI0) JRIDOS
pepIjquesuodsayy

SONHHA )

SOWBOIUNWOYD  SOWRIOQR|0)  SOWRIST  SOWRAOUU|  SOWSSJ)  SOWEPNAY  SOweoal)  sowog  obojold  Beue)

Memoria 2022



Comunicamos E

Ayudamos  Creemos  Innovamos  Estamos  Colaboramos

Prologo  Somos  Crecemos

Carta

Eraikune obtiene
la certificacion de
‘Compliance’

Eraikune avanza firmemente en el
cumplimiento normativo y consolida
la prevencion de delitos dentro de
la organizaciéon con la obtencion

del Certificado de Implementacion
de Compliance Penal otorgado por
IberCompliance.

Eraikune obtiene el
certificado Equality
certificate en linea con
su compromiso con la
equidad

Fruto del

compromiso y C —

trabajo dedicado %nu‘l-“ -
. CERTIFICATE

a la igualdad, \ .

ERAIKUNE :

ha obtenido el

certificado Equality Certificate
otorgado por la Fundacion
EQUALITY CERTIFICATE PARTNER.

Este reconocimiento destaca

la labor de ERAIKUNE en la
promocion de politicas y medidas
que contribuyen al bienestar y
equilibrio laboral, familiar y personal
de su equipo. El certificado confirma
un entorno laboral seguro y justo
para todos los profesionales. Es
una prueba del compromiso de la
organizacion con la evolucion de la
sociedad.

>

ERAIKUNE dispone de

la certificacion "Cluster
Management Excellence
Label BRONZE" de

la European Cluster
Excellence Initiative
(ECEI)

ERAIKUNE dispone de la
certificacion "Cluster Management
Excellence Label BRONZE" de

la European Cluster Excellence
Initiative (ECEI), una iniciativa de la
Comision Europea para definir y
certificar un esquema de excelencia
entre los clusteres europeos. Se
trata de un estandar internacional
que certifica la excelencia en la
gestion de la organizacion cluster,
en base a una serie de indicadores
uniformes de calidad en la gestion y
los servicios ofrecidos a los socios
de la organizacion clister.

o Cluster
& Management
Excellence

EEFIUIIN C W OR CEOUSTER EXCELLENCE

[
~
=
=)
[
o

Cumplimiento
de los 0DS

Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) representan

el plan maestro para lograr un
futuro sostenible e inclusivo para
todos. Estos objetivos estan
interrelacionados y abordan los
desafios globales que enfrentamos
diariamente, como la pobreza, la
desigualdad, el cambio climatico,
la degradacion ambiental, la
prosperidad, la paz y la justicia.
Cumplir con cada uno de estos
objetivos para el ano 2030 es
fundamental para asegurarnos de no
dejar a nadie atras.

OBJETIV<}S SostenisLe

En ERAIKUNE, nos comprometemos
a tomar decisiones y acciones que
garanticen que nuestras ciudades y
territorios sean seguros, inclusivos,
resilientes y sostenibles. Nos
esforzamos por garantizar el trabajo
decente para todos, construir
infraestructuras responsables y de
calidad que apoyen el desarrollo
econdmico y el bienestar humano.
Asimismo, nos comprometemos

a realizar la transicion hacia una
construccion con bajas emisiones
de carbono y resiliente al clima,
utilizar los recursos del planeta de
manera eficiente y sostenible, y
generar iniciativas en colaboracion
con diversos aliados.

>

Memoria 2022 Creemos
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ENERGIA
ASEQUIBLE Y NO
CONTAMINANTE

El 13% de la
poblacién mundial
aun no tiene acceso
a servicios modernos
de electricidad.

La energia es el
factor que representa
alrededor del 60% de
todas las emisiones
mundiales de gases

de efecto invernadero.

En 2015, el 17,5%
del consumo final
de energia fue de
energias renovables

>

OBJETI

08

TRABAJO DECENTE
0 CRECIMIENTO
economico  4xfl

En 2017, la

tasa mundial de
desempleo se situaba
en el 5,6%, frente al
6,4% del aflo 2000.

En todo el mundo, en
2016 el 61% de los
trabajadores tenia un
empleo no regulado.

Entre 2016 y 2030,
se necesitan 470
millones de puestos
de trabajo para los
que van a acceder
por vez primera al
mercado laboral.

>

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

09 &

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

El 16% de la
poblacion mundial
no tiene acceso a
redes de banda ancha
movil,

Los paises menos
adelantados tienen un
inmenso potencial de
industrializacion en
alimentos y bebidas y
textiles.

En los paises en
desarrollo, apenas el
30% de la produccion
agricola se somete a
procesos industriales.

>

BUILDING
EC::
>y

FUTURE

11

CIUDADES Y COMUNIDADES . R 4

SOSTENIBLES n

Desde 2016, el 90% de los habitantes
de las ciudades respiraba aire que no
cumplia las normas de seguridad.

El 95% de la expansion de los
terrenos urbanos en las proximas
décadas tendra lugar en el mundo en
desarrollo.

Las ciudades del mundo ocupan solo el
3% de la tierra, pero representan 60%-
80% del consumo de energia y el 75%
de las emisiones de carbono.

>

12 O
PRODUCCION

Y CONSUMO
RESPONSABLE

El uso excesivo de
agua contribuye a

la escasez de agua
mundial. Mas de 1000
millones de personas
aun no tienen acceso
a agua potable.

Los hogares
consumen el 29% de
la energia mundial

y, €N consecuencia,
contribuyen al 21% de
las emisiones de CO2
resultantes.

El sector de la
alimentacion
representa alrededor
del 30% del
consumo total de
energia en el mundo
y un 22% del total
de las emisiones

de gases de efecto
invernadero.

>

13
ACCION
CONTRA

EL CLIMA @

LLas emisiones
mundiales de didxido
de carbono (CO2)
han aumentado casi
un 50% desde 1990.

Entre 2000 y 2010
se produjo un
incremento de las
emisiones mayor que
en las tres décadas
anteriores.

Entre 1880y 2012,

la temperatura media
mundial aumenté 0,85
grados centigrados.

>

17 ¥

ALIANZAS PARA
LOGRAR LOS
OBJETIVOS

El 79% de las
importaciones de
paises en vias de
desarrollo entra a los
paises desarrollados
sin pagar impuestos.

El 30 por ciento

de los jovenes del
mundo son nativos
digitales, activos
en linea durante al
menos cinco anos.

La carga de la deuda
de los paises en
desarrollo se mantiene
estable en alrededor
del 3 por ciento de

los ingresos por
exportaciones

>
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http://www.eraikune.com/building-ecofuture/8-trabajo-decente-y-crecimiento-economico/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/8-trabajo-decente-y-crecimiento-economico/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/8-trabajo-decente-y-crecimiento-economico/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/7-energia-asequible-no-contaminante/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/8-trabajo-decente-y-crecimiento-economico/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/9-industria-innovacion-e-infraestructura-2/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/7-energia-asequible-no-contaminante/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/7-energia-asequible-no-contaminante/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/7-energia-asequible-no-contaminante/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/9-industria-innovacion-e-infraestructura-2/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/9-industria-innovacion-e-infraestructura-2/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/9-industria-innovacion-e-infraestructura-2/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/11-ciudades-y-comunidades-sostenibles/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/11-ciudades-y-comunidades-sostenibles/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/17-alianzas-para-lograr-los-objetivos-2/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/13-accion-por-el-clima-2/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/12-produccion-y-consumo-responsables-2/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/11-ciudades-y-comunidades-sostenibles/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/9-industria-innovacion-e-infraestructura-2/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/8-trabajo-decente-y-crecimiento-economico/
http://www.eraikune.com/building-ecofuture/7-energia-asequible-no-contaminante/
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AY
L

Renovation
HUB

Dar respuesta a los retos
y necesidades de la
oleada de rehabilitacion
en Euskadi.

Infra & Cities

Traccionar espacios de
colaboracion para desarrollar
infraestructuras y ciudades
sostenibles, digitales y
resilientes.

@

Green

construction
Impulsar la economia circular,
la recuperacion de suelos y la

sostenibilidad de los procesos
constructivos.

Talent HUB

Favorecer la orientacion
y la formacion para dar
respuesta al reto de
la empleabilidad en la
construccion.

40

Construetion 4.0

Avanzar en la digitalizacion e
industrializacion del sector para aumentar
la competitividad de las empresas y
posicionarse como industria de
vanguardia, dando respuesta a
los retos del futuro.

Areas estratégicas

New markets

Prospectar mercados nacionales, europeos e
internacionales para organizacion de misiones
comerciales e institucionales y la promocién
de nuevos modelos de negocio, basados
en la colaboracion.

Memoria 2022 Innovamos
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RENOVATION HUB

Zirgaitu

PRESUPUESTO
89.157 €

MARCO
ETE Zirkularra

PYME Circular
\\\ Euskadi

PARTNERS

& ihobe

ingurumen hobekuntza
rnejora ambiental

i-ingenia.

i y arquitectura

Objetivos

Este proyecto busca desarrollar una
herramienta para cumplir con las
actuales exigencias de eficiencia
energética, neutralidad climatica

y circularidad. La herramienta
identificara las mejores soluciones de
rehabilitacion en términos de coste
optimo-energia y huella de carbono.

También proporcionara a las PYMES
vascas una guia completa y de facil
manejo con requisitos normativos,
metodoldgicos y guias relevantes. Se
buscaran soluciones que reduzcan

el impacto ambiental sin aumentar
costos.

Deseripeion

ZIRGAITU es un producto que
impulsa la transicion energética en
Euskadi hacia una rehabilitacion

de viviendas més sostenible. Su
objetivo principal es desarrollar una
herramienta multiparamétrica basada
en la metodologia europea de coste
optimo. Esta herramienta permitira
cuantificar la eficiencia energética,
las emisiones de gases de efecto
invernadero y el nivel de circularidad
en los procesos de rehabilitacion de
viviendas.

Ademas, el proyecto llevara a
cabo un estudio de mercado para
identificar oportunidades atractivas
para las empresas del sector

de la rehabilitacion. Este analisis
proporcionara una hoja de ruta
inicial para que las organizaciones
establezcan planes de acciéon que
sean innovadores, competitivos y
asequibles.

Resultados

10 Empresas participantes

Entregables:

Una herramienta multiparamétrica
Un estudio de mercado

Evento Ekosteguna organizado en
colaboracion con IHOBE

Memoria 2022 Innovamos
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RENOVATION HUB

39qAir

>

PRESUPUESTO

1.330.700,00 €

MARCO

HiILtCIrecy “

TuiidAan

PARTNERS

Y
/f ZubiGune

ikerlan

MEMBER OF BASQUE RESEARCH
&TECHNOLOGY ALLIANCE

TECNICO
LISBOA
. ‘g Cerema

b UNIVERSITE s
ULOUSE Il

>

Universidad  Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

ERAIKUNE

Construction Cluster

UNIVERSIDADE B

COIMBRA

& CATIE
@

GREEASE

Objetivos

El objetivo del proyecto 3SgAir es
desarrollar estrategias para asegurar
la calidad del aire en los edificios
educativos del espacio SUDOE,
promoviendo la colaboracion y

la implementacion de soluciones
replicables. El proyecto se centrara
en disefiar un plan de accién comun
para la especializacion inteligente,
que garantice la calidad del aire
interior (CAl). Ademas, el proyecto
liderara un debate interdisciplinario
con actores clave en el sector, como
parte de su responsabilidad social,
con el fin de promover la salud en los
edificios.

Deseripeion

El proyecto establecera una
estrategia RIS3 para garantizar la
calidad del aire en las aulas del
espacio SUDOE. Se llevaran a cabo
estudios piloto, implementando
una metodologia innovadora de
gestion de energia en edificios, y se
creard una comunidad de expertos.
Ademas, se desarrollaran productos
como un marco metodoldgico,
campanas de sensibilizacion y
plataformas online. La innovacion
se basa en soluciones 10T para una
reproduccion y actualizacion mas
sencilla.

Resultados

Creacion de Centro documental
con mas de 80 referencias

Méas de 300 stakeholders en la
plataforma interactiva

9 casos de buenas practicas

Una Estrategia SUDOE comun
para abordar la CAl (Calidad del
aire interior)

Publicacion de un libro sobre
Calidad del aire interior

“\ten’eg =
\ sudo®
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https://www.3sqair.com/es/

8
S
3
§ RENOVATION HUB
(©]
® A
: Txa.ba.rri Sestao
= ® ® AN 1]
3
©
o
(©]
8
£
ks
i
8
S
= PRESUPUESTO Objetivos Deseripeion Resuliados
0 140.102,00 € .
2 El objetivo es disefar y fabricar un Se realizd un analisis inicial del Ejecucion de un piloto del médulo
§ MARCO maodulo prefabricado industrializado barrio y su entorno para adaptar el prefabricado.
Programa de BAI+D-i 2020 utilizando materiales sostenibles desarrollo del médulo de balcén a las
é y que sea repicable. Todo ello normativas vigentes. Posteriormente,
§ PARTNERS con fondos publicos de diversas se disend el mddulo en colaboracion
< administraciones. con Sestao Berri y se ejecutd en
8 __ j = AR ORITER Este médulo incorpora soluciones uno dg IO? eghﬂmos de Sgstao.
= - EIGOBIERNOZVASCO - . Este disefio incluye soluciones
o = _ tecnoldgicas que garantizan la o . .
o Eemataa . . . tecnologicas que mejoran la calidad
@) e A mejora de la calidad del aire en el del aire. Debido & | eidad
” FTRARROnE interior de las viviendas. , elare. el 02?1 acomp e{' adae
o instalar un prototipo, se llevd a cabo
) zZA la instalacion en el edificio KUBIK de
interia Tecnalia.
g
~9 -
o
o |GOLU
© e
o FINFRCY SAVINGS
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RENOVATION HUB

Eraikal
F3ecapv

>

PRESUPUESTO
30.858,00 €

MARCO

PARTNERS

. EUSKO JAURLARITZA
. GOBIERNO VASCO

LURRALDE PLANGINTZA,
ETREBIZITZA
ETA GARFAID

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION
TEARITORIAL. VIVIENDA
¥ TRANSPORTES

SOBRE EDJFICIOS DE EFICIEN:
EDIFICACION RESIDENCIAL DI

Objetivos

El objetivo principal de la forma-
cién online es ofrecer un programa
educativo que aborde la eficiencia
energética y la gestion eficiente de la
energia. Este programa tiene como
propdsito acercar conocimientos
actualizados a perfiles técnicos de
manera breve, directa y practica,
adaptandose a su disponibilidad de
tiempo.

Concepto “Edificio de con®imo de energia
casi nulo”

* DIRECTIVA 2010,/31/UE relativa a la eficiencia energética de los edificios

* «edificio de consuma de energia casi nuloe: edificio con un nivel de eficiencia energética
muy alto, que se determinard de conformidad con el anexo 1. La cantidad casi nula o muy
baja de energia requerida deberia estas cublerta, en muy amplia medids, por energia
procedente de fuentes renovables, indlulda energls procedente de fuentes renovables

producidain situ o en ¢l entorna;

7. Edificios de consumo casi mulo

Deseripeion

Se ha desarrollado una formacion
online que consta de micropildoras
audiovisuales divididas en 9 bloques
tematicos. Estos bloques abordan
los principios fundamentales del
ahorro energético en los edificios. El
publico objetivo de esta formacion
son personas en activo o desem-
pleadas, asi como aquellos relacio-
nados con la eficiencia energética en
la edificacion que deseen actualizar
sus conocimientos y habilidades

en el tema. Como culminacion del
programa, se llevé a cabo una se-
sién presencial donde se abordaron
las principales problematicas que

se presentan actualmente en las
intervenciones de rehabilitacion en
Euskadi.

Resultados
9 pildoras formativas online

Una sesion practica presencial

F3E-CAPV - FORMACION SOBRE EDJFICIOS DE EFICIENCIA ENERGETICA
PARA EL SECTOR EDIFICACION RESIDENCIAL DE LA CAPV

=

17:00 - 17:10. BIENVENIDA
NOELIA ORTIZ SANTISCL DIRECTORA TECNICA DE ERAIKUNE

| 17:10 - 17:50. PONENCIA SOBRE EDIFICIOS DE CONSUMO

| CASI NULO EN EDIFICACION RESIDENCIAL: T do & Notia-de

| MARTA EPELDE MERING. PASSIVE HOUSE DESIGNER & PASSIVE HOUSE TRADESPERSON
I!. 17:50 - 19:00. CASOS PRACTICOS CON MUESTRAS REALES

\
| Los asistentes resolverdn casos practicos relacionados cone@nvolvente,
puente térmico, materiales de aislamiento y hermeticidad, entre otros.

19:00. CLAUSURA

El parque de viviendas de Euskadi
presenta una notable antigledad
(media 46 afios) con importantes

necesidades de rehabilitacion y
adaptacion a las condicionas de
accesibilidad y eficiencia energética.

Memoria 2022 Innovamos
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Circular
Trace

GIRGULARSS
TRAGE

PROJECT -

PRESUPUESTO
14910 €

MARCO
Programa ElkarteK de
Spri

PARTNERS

GRUFO o

Objetivos

Circular Trace busca desarrollar
espacios de colaboracion para
promover la cooperacion tecnolo-
gica entre los agentes de la RVCTI
y las empresas de la industria de la
construccion.

Se ha llevado a cabo un estudio de
prospectiva y demanda temprana
para evaluar integralmente la soste-
nibilidad de los proyectos de cons-
truccion desde una perspectiva de
triple hélice e integrando los cambios
digitales, verdes e inclusivos.

Este andlisis anticipa las demandas
futuras en sostenibilidad y economia
circular que los agentes politicos,
administraciones publicas, empresas
privadas y el conjunto de la ciuda-
dania.

Deseripeion

El proyecto "Circular Trace" realiza
un analisis exhaustivo de marcos
normativos y tendencias globales en
sostenibilidad para la industria de la
construccion. Se estudian metodo-
logias y herramientas de medicion
de impactos ambientales, sociales y
econdmicos en proyectos de inge-
nieria civil y construccion.

Se han diagnosticado softwares y
aplicaciones especificas, incluyendo
tecnologias emergentes. Ademas, se
analizaré la oferta de la RVCTI rela-
cionada con la medicién de impac-
tos en la construccion en la CAPV.

Se realizara un andlisis de la deman-
da de sostenibilidad y medicion de
impacto por parte de las empresas
de la CAPV, considerando diferentes
posiciones en la cadena de valor.

El objetivo es proporcionar una
descripcién completa de las accio-
nes para abordar los desafios de la
sostenibilidad en la construccion y
promover una transicion hacia un
modelo mas circular y responsable.

Resuliados

Desarrollo de metodologias de
medicion y evaluacion de impactos
en el sector de la ingenieria civil y la
construccion.

Definiciéon de la tipologia de herra-
mienta a desarrollar, asi como su
mercado potencial y los posibles
usos para los agentes del sector.

Divulgacion de los resultados obteni-
dos a través de un diptico.

Realizacion de jornada final para dar
a conocer los resultados.

Memoria 2022 Innovamos
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GREEN CONSTRUCTION

Green

Construction
Lab

PRESUPUESTO
25.500 €

MARCO
Agentes Intermedios

ifBizkaia

foru aldundia
diputacion foral

PARTNERS

daa -

Objetivos

El objetivo principal es identificar
acciones o proyectos que aborden
las necesidades y desafios de la
industria de la construccion en
Bizkaia, con el fin de impulsar a las
empresas de la region a adoptar
modelos de negocio, consumo y
produccion circulares y respetuosos
con el medio ambiente en toda la
cadena de valor.

Deseripeion

En el marco de Green Construction
Lab se llevaron a cabo los siguientes
acciones:

3 workshops para fomentar la
colaboraciéon y comunicacion entre
las empresas de la cadena de valor.

Desarrollo de proyectos de valor
anadido para reducir los impactos
ambientales.

Promover proyectos respetuosos
con el medio ambiente.

Facilitar el desarrollo y crecimiento
equilibrado de las empresas del
ecosistema de la construccion.

Capacitar a las empresas en
economia circular y sostenibilidad.

Fomentar la comunicacion y
colaboracién entre las empresas de
la cadena de valor.

Resultados

3 workshops organizados

7 proyectos formulados

2 de acuerdos de cooperacion
establecidos entre las empresas
para el futuro desarrollo de
proyectos verdes

| L) eramune ¥Bizkaia
GREEN CONSTRUCTION LAB.
» WORKSHOPS COLABORATIVGS

SESIONES PARA EMPRESAS DE LA CADENA D EVALOR
DE LA CONSTRUCCION DE BIZKAK PARA IDENTIFICAR
NICHOS DE OPORTUNIDAD OUE PERMITAN DESARROLLAR

W APIRILAK 26 ABRRIL 0900
W5 MAILTZAK 09 MAYO 08:00

PROYECTOS EN EL AMBITO DE LA, SOSTENIBILIDAD
Wi APRILAK 18 ABRIL 08:00 ng ;ii
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GREEN CONSTRUCTION

Erakusbhidea

PRESUPUESTO
118.000 €

MARCO

EUROREGION
o EUROESKUALDEA
EURORREGION

oy
AKIT .EL
AUEY

PARTNERS

ADEMAN

Asociacién de Empresarios
de la Madera de Navarra

[ 4
we Cluster construction
et aménagement durables

Objetivos

El objetivo principal del proyecto

es promover y sensibilizar sobre la
construccion sostenible utilizando
madera y otros materiales naturales
en el ambito de la Eurorregion.

Deseripeion

Se han identificado casos de buenas
practicas en los tres territorios, los
cuales se han difundido mediante
fichas graficas individuales. Ademas,
se ha implementado un plan de
sensibilizacion.

Estas acciones han facilitado el es-
tablecimiento de relaciones comer-
ciales y redes de colaboracion entre
empresas del sector de la cons-
truccion sostenible. Esto ha contri-
buido al posicionamiento del sector
como agente de cambio ambiental,
alineandose con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) 11, 12,
13y 14 de la Agenda 2030.

Resultados

12 proyectos de construccion en madera o biomateriales.

55 asistentes.

3 regiones participantes.

Una jornada con 3 mesas redondas.
Un Espacio expositivo.

3 webinars online.
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CONSTRUCTION 4.0. =R
T
Bim Euskadi -
l S l Objetivos
L 2 Actuar como facilitadores y
aceleradores en la implementacion
del BIM en Euskadi, brindando
apoyo al sector de la Industria
de la Construccioén para lograr la
adopcion exitosa de BIM en el tejido
empresarial vasco.
PRESUPUESTO
30.000 € e
MARCO

TRUIMOS
EL FUTURO

. EUSKO JAURLARITZA
. GOBIERNO VASCO

LURRALDE PLANGINTZA,
ETREBIZITZA
ETA GARFAID

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION
TERRITORIAL. WIVIENDA
¥ TRANSPORTES

PARTNERS

._EUSKO JAURLARITZA
: GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION
TERRITORIAL. VIVIENDA
¥ TRANSPORTES
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Deseripeion

Para respaldar la implementacion
de BIMEUSKADI, llevamos a cabo
diversas acciones estratégicas. Esto
incluye brindar apoyo a entidades de
formacion, actualizar regularmente
el Observatorio del sector y realizar
una encuesta dirigida a empresas

y entidades para evaluar el estado
de implementacion. Ademas, nos
dedicamos a difundir noticias,
eventos y proyectos relacionados
con BIM para crear conciencia

en el sector. Establecimos una
antena tecnolégica para promover
soluciones y herramientas BIM, y
organizamos dos eventos anuales
donde profesionales y expertos
pueden intercambiar conocimientos.
También participamos en la

Feria Rebuild para destacar las
innovaciones en BIM.

<
—
<
Z
O
L
—

FHIMASA / I-INGENIA

VISESA

Resultados
2 Jornadas
Participacion en la Feria Rebuild

Actualizacion del Observatorio del
sector 2022

Realizacion de 6 videos a modo de
entrevista.

Sensibilizacion de 10 proyectos.

Realizacion de encuesta al sector
para medir la implementacion del
BIM

Memoria 2022
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CONSTRUCTION 4.0.

Aecesibility

Comunicamos

Colaboramos

Estamos

Innovamos

Creemos

PRESUPUESTO

Objetivos

La creacién del Certificado de Acce-
sibilidad para la vivienda.

Deseripeion

Durante este afio, hemos llevado a
cabo importantes acciones rela-
cionadas con la puesta a punto del

certificado % Accesibilidad para
vivienda:

Colaboracién con empresas y enti-
dades pertenecientes al Comité de
Accesibilidad del Gobierno Vasco.
Se ha trabajado en estrecha cola-

reconocimiento visual a las viviendas
que cumplen con los criterios de
accesibilidad, hemos desarrollado
un logo y sello distintivo de Accesibi-
lidad. Estos elementos permitiran a
los propietarios y usuarios identificar
facilmente las viviendas que han sido
certificadas, promoviendo la inclu-
sion y la igualdad de acceso.

Resuliados

Presentacion al Comité de Accesibi-
lidad del Proyecto Accesibility.

Puesta a punto del Certificado de
Accesibilidad para vivienda.

Creacion de logo vy sello del Certifi-
cado de Accesibilidad.

Creacion de Panel de control, para
la toma de decisiones desde la
direccion de vivienda.

Ayudamos

Prologo  Somos  Crecemos

Carta

- GOBIERNO VASCO un enfoque colaborativo, buscamos

25.000 € boraciéon con estas organizaciones
clave para garantizar la adecuada | ¥ ‘ .
MARCO preparacion y actualizacion del cer- ' : —
4] & e tificado de Accesibilidad. Mediante : ruF
dise JAURLARITZA J} ' Jﬂ | I! ﬂ]‘ N Il'n
"""" T mejorar y perfeccionar el proceso de -
e certificacion, teniendo en cuenta los
estandares y requisitos establecidos.
PARTNERS

Creacion de logo y sello de Accesi-
bilidad: Con el objetivo de otorgar un

&4 . EUSKO JAURLARITZA
. GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION
TERAITORIAL, WIVIENDA
¥ TRANSPOFTES
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CONSTRUCTION 4.0

Bloek4Coop

>

Objetivos

Impulsar la transformacion digital y
competitividad de las empresas del
Sudoeste Europeo con tecnologia
blockchain en la Industria 4.0.
Brindar servicios de informacion

y asesoramiento. Conocer el nivel
de aplicacion y necesidades de

blockchain en empresas industriales.

PRESUPUESTO
1.632.653,08 €

MARCO
HILCIIcyYy “

A

PARTNERS

Facilitar la adopcion de tecnologias
avanzadas (loT, blockchain, big
data) en sectores industriales.
Fomentar la colaboracion entre
entidades publicas, empresas,
startups y agentes tecnoldgicos.
Difundir y extender estas iniciativas
en entornos laborales reales,
especialmente para PYMEs.

Deseripeion

El proyecto se centra en el impulso
y la implementacion de la tecnologia
Blockchain en el contexto del
desarrollo de la industria 4.0. La
tecnologia Blockchain es un sistema
distribuido y descentralizado que
proporciona una forma segura y

transparente de almacenar, verificar
y transferir informacién y activos
digitales. Su integracion en la
industria 4.0 tiene como objetivo
aprovechar las capacidades Unicas
de esta tecnologia para mejorar

la eficiencia, la confiabilidad y la
seguridad en diversos aspectos de la
industria.

Al aplicar la tecnologia Blockchain en
la industria 4.0, se busca aprovechar
sus caracteristicas clave, como la
inmutabilidad de los registros, la
transparencia de las transacciones

y la capacidad de eliminar
intermediarios. Estos aspectos
ayudan a reducir los costos, agilizar
los procesos y fortalecer la confianza

ey L [

L]
- L]
. PRy

Interreg :
Sudoe -
Impulso e imp|e'r';r:ie'n‘ftgéqucsn-lde _|a-rt-éép_q|c}g‘ié :

BLOCKCHAIN :
en el desarrollo de"l

dustria 405

en las interacciones comerciales
y la gestion de la cadena de
suministro.

Un catalogo interactivo

Un Informe necesidades
transregionales

Un Informe de necesidades de
las pymes por region: Euskadi-
Aragoén; Portugal y Francia

Resultados

Un diagnostico de nivel de
implementacion de tecnologia —

blockchain Un Informe de ruta transregional
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Eraikuntza
Digitala
>

PRESUPUESTO
204.954,42 €

MARCO

Convenio con el Departamento de
Promocion Econdmica, Turismo y
Medio Rural de la Diputacion Foral
de Gipuzkoa y Ascongi.

PARTNERS

Gipuzkoako
Foru Aldundia

s
Diputacitn Foral As co N 'G I

de Gipuzkoa

pETEC® 5

Objetivos

El objetivo es brindar un acom-
pafamiento cercano y efectivo a

las empresas de la industria de la
construccion en su proceso de
transformacion digital. Reconocien-
do la importancia de la digitalizacion
en el contexto actual, trabajamos de
la mano con las empresas para po-
tenciar su adopcién de tecnologias
digitales y aprovechar al maximo sus
beneficios.

ERAIKUNTZA
DIGITALA

Deseripeion

Nuestro objetivo es brindar un
acompanamiento cercano y efectivo
a las empresas de Gipuzkoa de la
oindustria de la construccion en su
proceso de transformacion digital.
Reconociendo la importancia de la
digitalizacion en el contexto actual,
trabajamos de la mano con las em-
presas para potenciar su adopcion
de tecnologias digitales y aprovechar
al méximo sus beneficios.

A través de nuestro enfoque perso-
nalizado, brindamos asesoramiento
experto y soluciones adaptadas a
las necesidades especificas de cada
empresa.

5
5

Ei-.

Resultados
45 autodiagnosticos
26 diagndsticos y hojas de ruta

15 proyectos de digitalizacion
320KE de inversion y asesora-
miento tecnoldgico

Memoria 2022 Innovamos
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CONSTRUCTION 4.0

Bind 4.0. SM E
conneetion

>

PRESUPUESTO
1.632.653,08 €

MARCO

Acuerdo de colaboracion con SPRI,
Agencia Vasca de Desarrollo Empre-
sarial

PARTNERS

% 7IKOTZ 288

™~

%>  fhimasa

Objetivos

El objetivo de BIND 4.0 SME
Connection es impulsar la adopciéon
de tecnologias innovadoras por
parte de las PYMES. Facilitamos el
acceso al ecosisterna emprendedor
y fomentamos la colaboracion entre
empresas para mejorar su posicion
competitiva. Promovemos una
filosofia de trabajo colaborativa y
creamos conexiones solidas entre las
PYMES y soluciones innovadoras.
Nuestra iniciativa acelera el
crecimiento y fortalece la capacidad
de las PYMES para adaptarse a
entornos empresariales dinamicos.

Deseripeion

BIND 4.0 SME Connection impulsa
proyectos tecnoldgicos entre
PYMES y Startups en respuesta

a los desafios planteados por
PYMES vascas pertenecientes a una
misma Organizacion Dinamizadora
de Cluster (ODC). BIND 4.0

SME Connection promueve la
colaboracion y el desarrollo conjunto
de soluciones innovadoras que
aborden las necesidades especificas
de las PYMES. A través de esta
colaboracién, potencia el crecimiento
y la competitividad de las PYMES,

al tiempo que fomentamos el
emprendimiento y la adopciéon de
tecnologias avanzadas en el tejido
empresarial.

f{{’.
SME Connection

Can 9'6 r startup face the [

challenges of SMEs? |

A

m ERAIKUNE

L

Apply Now

Resultados

2 retos identificados

4 PYMES movilizadas

4 proyectos identificados

3 proyectos en proceso de
implantacion
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CONSTRUCTION 4.0

Alokabizi

PRESUPUESTO
61.710,00 €

MARCO

Convenio con Alokabide

PARTNERS

B alokabide

a| alokabizi

Objetivos

Nuestro objetivo es transformar el
sector de la construcciéon y reha-
bilitacion residencial en Euskadi a
través de un innovador modelo de
vivienda protegida de alquiler social.
Este modelo se centra en brindar
un servicio de calidad y promover el
bienestar de las personas, generan-
do un impacto positivo en la comu-
nidad.

Deseripeion

La iniciativa publica Zeroplana
impulsa la colaboracion de 30
equipos de trabajo en tres areas
clave: sostenibilidad, digitalizacion e
inclusion. Como parte de esta inicia-
tiva, Eraikune desarrolla un panel de
indicadores para medir el impacto
de las acciones en estos tres gjes y
visualizar su progreso. El objetivo es
ofrecer un modelo de parque publi-

co mas sostenible, digital e inclusivo,

mejorando asi la calidad de vida de
la comunidad.

Resultados

19 indicadores globales
9 grupos de indicadores

3 indicadores sintéticos por eje

Memoria 2022 Innovamos
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CONSTRUCTION 4.0

Bilbao zero 2

PRESUPUESTO
378.000,00 €

MARCO
Convenio con Bilbao Ekintza

PARTNERS

eilbaoEkintza

o @
Bilbao ¢/IMA

i#
mlc-ils-euskadi
cluster de movilidad y logistica
mugikortasun eta logistika klusterrs

Objetivos

El Ayuntamiento de Bilbao

busca fomentar colaboraciones
estratégicas con empresas,
universidades y tecnélogos/as
altamente especializados en diversos
sectores a través de un proceso de
innovacion abierta. El objetivo es
recibir apoyo y acompanamiento
para enfrentar los nuevos desafios y
continuar construyendo una ciudad
mejor preparada para el futuro.

Deseripeion

En colaboracion con cuatro de

los clusteres mas importantes de
Euskadi y sus empresas asociadas,
nuestro objetivo es abordar e
identificar los nuevos desafios de

la ciudad. Para ello, buscamos

la aportacion de soluciones
tecnoldgicas innovadoras y la
implementacion de proyectos piloto
que nos ayuden a enfrentar estos
retos de manera efectiva.

Resultados
1° iteracion:
27 retos,
8 grupos de trabajo,
5 think tanks,
3 proyectos en proceso de
implementacion
2° iteracion:
7 retos,
5 grupos de trabajo

Proceso Test&Innovate

Consulta Preliminar a Mercado
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INFRA & CITIES

Co-living

Objetivos

Se busca analizar la viabilidad de

implementar nuevos espacios de

coliving y teletrabajo en el sector
PRESUPUESTO residencial del Pais Vasco, asi como
evaluar su rentabilidad potencial.

40.557 €
MARCO Deseripeion
A' El proyecto aborda la evolucion
constante del sector, centrandose
e e -
Em| a en/la.transforma.cmn de las carac
i) teristicas de los inmuebles. Este

proyecto actla como una guia para
entidades tanto publicas como pri-
vadas, proporcionandoles un analisis
de viabilidad para la implementacion
de espacios comunitarios residen-
ciales.

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION
TERRITORIAL. VIVIENDA
¥ TRANSPORTES

Ademas, esta iniciativa busca abrir
nuevas oportunidades de negocio
para empresas del Pais Vasco, per-
mitiéndoles especializarse y obtener
reconocimiento a nivel nacional e
internacional.

Resultados

Especializacion de las empresas y
creacion de nuevas.

Ahorro en costes y tiempo.
Mejora de la habitabilidad.

Disminucion del impacto ambiental.

Memoria 2022
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TALENT

Lanberri 2022

PRESUPUESTO
30.000 €

MARCO

PROGRAMA LANBERRI IRGELELE

PARTNERS

—

‘%? Akademia
i & Formacioén
—

L
I? l Riesgo y Trabajo

Objetivos

Capacitacion de personas e
incorporacion a empresas del sector
de la Industria de la Construccion.

Deseripeion

Se pretende llevar a cabo una
capacitacion dirigida a personas
desempleadas que se encuentran
en una situacion de vulnerabilidad
social, con el objetivo de brindarles
apoyo en su insercion laboral en
empresas del sector de la Industria
de la Construccion.

Resultados
Capacitacion de 14 personas.

Orientacion laboral a 14 personas.

Contratacion de 2 personas.



https://ikhazi.com/
https://www.riesgoytrabajo.com/
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TALENT

SR Empresas

>

PRESUPUESTO
167.241 €

MARCO

{Bizkaia

.
la n b l d e,G EUSKAL ENPLEGU ZERBITZUR
SERVICIO VASCO DE EMPLEC

PARTNERS

¢Bizkaia

foru aldundia
diputacion foral

| AMA

3R Empresa

Objetivos

Promover la empleabilidad de
personas desempleadas en la
industria de la construccion en
Bizkaia. Este proyecto se enmarca
dentro del territorio de Bizkaia y
busca impulsar oportunidades
laborales para aquellos que

se encuentran en situacion de
desempleo en este sector en
particular.

e
Eroikunelon

EMPLEO EN CONSTRUCCION.

Portal de Empleo de la

industria de la Construccion

para las personas

desempleadas de Bizkaia

Deseripeion

Las acciones recogidas se dividen en
tres fases para ofrecer un enfoque
integral:

1. Reorientacion: Incluye
diagnéstico individualizado,
asesoramiento y acompafiamiento
durante el proceso de reinsercion
laboral.

2. Recualificacion: Se disefan
y ejecutan moédulos formativos
que facilitan una rapida insercion
laboral.

3. Recolocacién: Comprende la
prospeccion de oportunidades,
visitas a empresas y planes de
captacion para las personas
participantes en el programa.

Resultados
199 Personas participantes
54 Ofertas gestionadas

8 Inserciones laborales

Desarrollo, implementacion y gestion
del primer portal de empleo de

la industria de la construccion de
Euskadi: EraikunelLan

Eraikune se convierte en Agencia de

Colocacion y entidad colaboradora
de Lanbide.

Memoria 2022 Innovamos



https://www.eraikunelan.eus/

Comunicamos E

Ayudamos  Creemos Innovamos  Estamos  Colaboramos

Prélogo  Somos  Crecemos

Carta

46

TALENT

Avoiding
inequality

>

PRESUPUESTO
10.000 €

MARCO

Programa de subvenciones para la
realizacion de proyectos que pro-
muevan la igualdad de mujeres y
hombres.

{Bizkaia

PARTNERS

¢Bizkaia

foru aldundia
diputacién foral

IN&RMAK
|

Objetivos

Sensibilizar sobre la situacion de la
mujer en el sector de la construc-
cion, poniendo valor el talento fe-
menino y debatiendo sobre como a
través de los espacios construidos,
pueden reducirse las desigualdades
de género.

Deseripeion

Se han llevado a cabo diversas ac-
ciones dentro de este proyecto:

Jornada talento femenino

Eraikune reunié a un grupo de
mujeres referentes procedentes de
diferentes segmentos de la indus-
tria de la construccion para debatir
acerca de la situacion de la mujer en
la construccion e identificar buenas
practicas y recomendaciones para
mejorar su acceso, promocion y
liderazgo en empresas industriales.

Taller colaborativo

Se organizd un grupo de trabajo

y debate centrado en la construc-

cién como herramienta para redu-
cir las desigualdades de género en
las ciudades y entornos urbanos.

Campana de comunicacion

Se grabaron y publicaron una serie
de videos cortos en los que diversas
mujeres pertenecientes a la industria
responden preguntas relacionadas
CON su experiencia como mujeres en
la construccion.

Resulitados

Jornada que reunié 4 mujeres refe-
rentes de diferentes segmentos de la
industria de la construccion. Asis-
tencia de 50 personas procedentes
de Euskadi, Navarra, Cantabria y
Burgos.

Hoja de ruta con posibles lineas de
accion sobre como incorporar la
perspectiva de género en la planifi-
cacion y en el disefio de los espa-
cios publicos,

Campana audiovisual de sensibiliza-
cion con mas de 35.000 visualiza-
ciones de video.

Memoria 2022 Innovamos
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NEW MARKETS

Fomentode
CONSOreios

internacionales
2022

PRESUPUESTO
92.000 €

MARCO
€Bizkaia

. ' .

I
|

Objetivos

Impulsar y fomentar la creacion de nuevas oportunidades de negocios en Co-
lombia, promoviendo la accién comercial de las empresas socias del Cluster.

Deseripeion

Con el objetivo de fortalecer la presencia en el pais de destino y promover la
cooperacion y el intercambio beneficioso, se realiza una Mision Directa con
empresas del sector de la Industria de la Construccion. Durante esta mision, se
establecen colaboraciones estratégicas y se generan sinergias con entidades

y empresas locales, con el fin de impulsar la cooperacion bilateral y aprovechar
las oportunidades de negocio entre ambos paises.

Resultados
2 Misiones Directas.
5 empresas del Pais Vasco que se desplazan a Colombia.

Una Misién Inversa.

Memoria 2022
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() 1 Observatorios

OBSERVATORIO ~»

Eraikune continda impulsando
el desarrollo del Observatorio
BIM Euskadi, el cual desem-
pena un papel fundamental
como motor principal de la
Comision BIM Euskadi. Su
objetivo principal es realizar
el seguimiento, evaluacion y
andlisis del grado de imple-
mentacion de la metodologia BIM en Euskadi. Esta enti-
dad se encarga de proporcionar informacion relevante a la
Comisién con dos objetivos principales: tomar decisiones
estratégicas para mejorar la implementacion del sistema
BIM y conocer el grado real de implementacion de la me-
todologia BIM en el Pais Vasco.

EUSKADI

El Observatorio BIM Euskadi se presenta como una herra-
mienta esencial al brindar informacion precisa y actualiza-
da sobre el estado de la implementacion de BIM en la re-
gién. Su funcion primordial radica en la toma de decisiones
estratégicas, basadas en los datos recopilados, con el fin
de impulsar mejoras en la implementacién del sistema
BIM. Esto implica identificar areas de mejora,
definir acciones correctivas y establecer
politicas que fomenten el uso efi-
ciente de la metodologia BIM.

Ademas, el Observatorio tiene como objetivo conocer el
grado real de implementacion de la metodologia BIM en
Euskadi. Para ello, recopila informacion sobre la adopcion
de BIM en proyectos de construccion, infraestructuras y
desarrollo urbano en la regidon. Este conocimiento deta-
llado permite evaluar los avances realizados y establecer
metas realistas para futuras iniciativas.

L.

Observatorio de la evolucion del coste de
las materias primas en la industria de la

construccion »

En colaboracion con agentes publi-
co-privados de la construccion vas-
ca, el Observatorio de la evolucion
del coste de las materias primas en
la construccion tiene como objeti-
VO principal realizar un seguimiento
y andlisis de los precios de las ma-
terias primas utilizadas en el sector
de la construccion. Su propdsito es
proporcionar informacion relevante y
actualizada sobre la evolucion de los
costes de las materias primas, lo cual
es fundamental para que las empre-
sas del sector puedan tomar decisio-
nes informadas en términos de pla-
nificacion, presupuesto y gestion de
proyectos.

A través de un analisis detallado, se

identifican las tendencias y variacio-
nes en los costes de estas materias
primas a lo largo del tiempo. El Ob-
servatorio de la evolucion del coste
de las materias primas en la industria
de la construccion de Eraikune se en-
carga de recopilar, analizar y propor-
cionar informaciéon sobre los precios
de las materias primas utilizadas en el
sector de la construccion. Su objetivo
es brindar a las empresas del sector
datos actualizados y relevantes para
que puedan tomar decisiones infor-
madas en relacion con la planifica-
cion y gestion de sus proyectos. Esto
contribuye a una mejor gestion de
costes y a la toma de decisiones mas
eficientes en el ambito de la industria
de la construccion.

Memoria 2022 Estamos
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ERAIKUNE
MEETING 2022 >

La industria de la construccion vasca
se reunié en Bilbao para celebrar el
evento ERAIKUNE MEETING 2022
organizado por Eraikune, donde em-
presas socias de la cadena de valor
del de la Industria de la Construccion
y representantes de la Administracion
Pulblica Vasca pudimos reflexionar
sobre los retos que tiene el sector
como horizonte.

El acto se celebrd en el espacio sin-
gular Etxekobe y los congregados
pudimos disfrutar de la ponencia de
Gonzalo Bernardos, el prestigioso
Economista y Profesor titular de Eco-
nomia de la Universidad de Barcelo-
na.

8. .& g
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REBUILD 2022

Eraikune ha participado junto con
una representacion de nueve em-
presas socias en la feria REBUILD,
con el fin de potenciar la presencia
de la industria vasca en el punto de
encuentro anual mas importante para
las entidades de toda la cadena de
valor de la construccion. Las empre-
sas Alkora, BeXreal, BIM Escaner, Jit

Housing, IA + B, lbermatica, Mapei,
Sukia y Tecnalia han estado presen-
tes junto a Eraikune, dando a cono-
cer presencialmente sus principales
soluciones para este sector y respon-
diendo a los retos de la edificacion
con edificios mas habitables, eficien-
tes y conectados.
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http://www.eraikune.com/eraikune-reune-a-la-construccion-vasca-para-establecer-los-retos-del-futuro-de-la-industria/
http://www.eraikune.com/la-construccion-vasca-ha-estado-presente-en-rebuild-2022-una-edicion-de-record-con-17344-participantes/
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FERIA BERDEAGO
ENERGY 2022

Parte del equipo de ERAIKUNE ha
estado presente en la Feria Berdeago
Energy 2022 que se ha celebrado en
Durango. En el encuentro donde par-
ticipan profesionales y ciudadania,

@erdeago

Landake Cunea, Durange

en

11 POSTUA STAND 11
EKOBERRIKUNTZA GUNEA
ESPACIO DE ECOINNOVACION

ERAIKUNE

Construction Clusber

ERAIKUNE recopild la vision de los
asistentes sobre el sector construc-
cién y la construccion sostenible y
presentara su iniciativa RENOVATION
HUB.

EraikuneStartupDay,
escenario de la
construccion
innovadora >

#EraikuneStartUpDay se sitla como
cita imprescindible en el ecosistema
emprendedor entre empresas del
ambito de la construccion, inverso-
res, aceleradoras y agentes |+D+l.

La 1° edicion del #EraikuneStartUp-
Day ha contado con la participacion
del emprendedor e inversor Eneko

Knorr. Durante la jornada, conocimos
de primera mano seis proyectos in-
novadores de la mano de ASIMOB,
beXReal, Code Contract, Conkau,
GESTIOMA y odei.io.

Modelado BIM, monitorizacion de
carreteras, automatizacion de pro-
cesos administrativos, digitalizacion

&7

de compras en construccion, trans-
formacion digital del ciclo de infraes-
tructuras y software para el segui-
miento del proceso de construccion
fueron algunas de las soluciones que
pudimos conocer. Después empren-
dedores y empresas interesadas han
podido conocerse y charlar personal-
mente en unas sesiones B2B.

E A

Memoria 2022 Estamos


https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6997822663507243008/

SForos

Comunicamos

Ayudamos  Creemos Innovamos Estamos  Colaboramos

Prologo  Somos  Crecemos

Carta

ot
o

e

W A—

ji
i y

PLAN DE INNOVACION EN
INFRAESTRUCTURAS VIARIAS

ERAIKUNE participd en la jornada del primer balance del
grado de avance del Plan de innovacion en infraestructuras
viarias de Bizkaia 2020-2023 llevado a cabo por el departa-
mento de Infraestructuras y Desarrollo Territorial de la Dipu-
tacion Foral de Bizkaia. >

- aww .

Encuentro del Observatorio
de Coyuntura Industrial (OCI) >

Eraikune participé junto al Lehen-
dakari IfRigo Urkullu en el encuentro
del Observatorio de Coyuntura In-
dustrial (OCI) que relne cada afo a
los y las responsables de los clus-
teres de Euskadi con el equipo que
dirige la Consejera de Desarrollo Eco-
némico, Sostenibilidad y Medio Am-
biente, Arantxa Tapia.

Han participado los 16 clusteres re-
presentan el grueso de la produccion

vasca. En el Observatorio de Coyun-
tura Industrial figuran: aeronautica,
alimentacion, automocion, biosalud,
construccion, energia, equipamien-
tos ferroviarios, fundicion vy forja,
habitat, madera, oficina y contract,
industrias maritimas, medio ambien-
te, papel, productos e instalaciones
siderurgicas, tecnologias avanzadas
de fabricacion, TEICs y conocimien-
to, y transportes, movilidad y logisti-
ca.

Consejo de la Division
Building Technologies

Eraikune entra a formar parte en el Consejo “Building Technologies Division” de la
Fundacion Tecnalia, area dedicada a la construccion sostenible en el que se de-
sarrollan metodologias y herramientas para la mejora de la competitividad de la
construccion en madera en el sector de la rehabilitacion energética de edificios.
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https://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/-/noticia/2022/el-lehendakari-participa-encuentro-del-observatorio-coyuntura-industrial/
https://www.bizkaia.eus/es/web/comunicacion/noticias/-/news/detailView/22744
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FORO VASCO DE EMPLEO

Eraikune participé en el Foro Vasco de
Empleo, en el que la Vicelehendaka-
ri y consejera de Trabajo y Empleo,
Idoia Mendia, invit6 a los agentes ins-
titucionales, sociales y econémicos a
seguir aportando ideas que mejoren
la Ley Vasca de Empleo, en fase de
alegaciones publicas y que se eleva-

Este foro, que reline a representantes
de todos los niveles institucionales de
Euskadi y a entidades que represen-
tan a personas trabajadoras, empre-
sas y el tercer sector, estuvo en el ini-
cio de la redaccion de laley y, una vez
que tiene forma articulada, Mendia la
ha abierto a “sumar ideas” antes de

é ra a aprobacion el Gobierno vasco a su aprobacion definitiva y remision al it | o) IRAN i d '
9} . ~ S——
2 finales de afo. Parlamento. . e PAcTo SOCIAL POR S
: LA VIVIENDA
@® —
= /| IL 2022-2036 >
. - Eraikune, junto con otras 88 organi-
% - zaciones gue abarcan desde la so-
(%% ‘ | s— ciedad civil y colectivos profesionales
| / — hasta instituciones y empresas, ha
é firmado el Pacto Social por la Vivien-
3 7. % da 2022-2036. Este pacto representa
@ Etxebizitzaren . b P
R Idek sozial un compromiso conjunto para acele-
g aldeko jtun OZ!U = rar la plena garantia del derecho a la
£ Pacto ?O_ cial vivienda. El acuerdo fue promovido
. por la Vivienda por el Departamento de Planificacion
§ 5 5% T S Territorial, Vivienda y Transportes del

Gobierno Vasco.
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"Nuestra industria enfrenta un desafio
y una oportunidad sin precedentes para
convertirse en el impulsor del cambio,
trabajando y ofreciendo soluciones mas
sostenibles"

La industria de la construccion es
la actividad con mayor impacto en
el consumo de recursos materiales
a nivel mundial. Por ello, la cons-
truccion es prioritaria para impul-
sar la Economia Circular. Para dar

>

respuesta a los retos prioritarios
del sector, Maialen Oregi, directora
de Mercados de Eraikune y amplia
representacion de agentes de la
industria de la construccion.

"Tenemos la responsabi-

lidad de convertirnos el

verdadero motor de tras-
formacion medioambien-

tal de Euskadi" >

Alberto Marin Sanchez, presidente de
Eraikune, Cluster de la Industria de la
Construccion de Euskadi; Alex Bidetxea,
el presidente Ascobi-Bieba, Asociacion
empresarial independiente de constructo-
res y promotores inmobiliarios de Bizkaia,
y Julian Nunez, el presidente de Seopan,
Asociacion de Empresas Constructoras
y Concesionarias de Infraestructuras, re-
vindicaron el pasado viernes el papel del
sector como tractor de economia en la jor-
nada realizada por DEIA para conmemorar
el 20 aniversario de la sociedad publica
INTERBIAK. Los representantes del sec-
tor de la construccion participaron en una
mesa redonda sobre el impacto de la in-
version publica en infraestructura modera-
da por Enrique Gémez Cristébal, director
del departamento de Consultoria y Nuevas
Tecnologias de Sener.

“En Euskadi hay una apuesta clara por
promover la cultura de la colaboracion
publico-privada para poder implementar
proyectos de innovacion” =

El director general de Eraikune, Jon Ansoleaga Ugarte, Maria Pilar Gérriz Ra-
mon, gerente de innovacion en Renfe, Enrique Gémez Cristobal, director del
Departamento de Consultoria y Nuevas tecnologias de SENER participaron en
la charla ‘Infraestructura 2022: Innovacion sostenibilidad y hubs de transporte’,
organizada por EL CORREO.

ELcormed”
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http://www.eraikune.com/eraikune-expone-los-retos-prioritarios-de-la-construccion-circular-en-el-basque-circular-summit-2022/
http://www.eraikune.com/construccion-pais-vasco-reivindica-impacto-economia/
http://www.eraikune.com/innovacion-para-que-innovamos/
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ERAIKUNE ayuda
al desarrollo de
planes de igualdad
de sus asociados

ERAIKUNE ha ayudado este afio a
diversos socios a desarrollar sus pla-
nes de igualdad, gracias al acuerdo
de colaboracion con Normak Consul-
ting, empresa consultora en materia
de igualdad, para establecer precios
especiales a nuestros asociados en
cuanto a la realizacion de un plan de
igualdad. >

EUSKARALDIA

HITZEZ EKITEKO GARAIA ‘

Azaroaren 18tik abenduaren 2ra

Euskaraldiarekin bat egin du Eraikunek

La plantilla de Eraikune se ha com-
prometido con el lema ‘Hitzez ekiteko
garaia’ y nos hemos sumado al acto
social Euskaraldia con la creacion de
dos “Arigunes” o espacios para el
uso del euskera. Cada uno/a de no-
sotros/as €ligié un rol a desempenar
durante 15 dias: Ahobizi o Belarri-
prest.

Como muchos ya sabéis, Euskaral-
dia es un ejercicio social masivo para
cambiar los habitos lingUisticos de
quienes entienden euskara. Se re-
sume en un eslogan: ‘Hitzez ekiteko
garaia’ o lo que es lo mismo, “Tiempo
de actuar con palabras”. >
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()G Convenios

Eraikune firma un convenio de
colaboracion con el Colegio Territorial
de Administradores de Fincas de
Gipuzkoa y Alava

El cluster de la industria de la
construccion ERAIKUNE vy el Colegio
Territorial de Administradores

de Fincas de Gipuzkoa y Alava
(CAFGUIAL) han firmado un
convenio de colaboracion a fin

de lograr un correcto uso de los
fondos europeos destinados a
rehabilitacion del parque edificado
de la Comunidad Auténoma Vasca.

El convenio, firmado por el director
general de Eraikune, Jon Ansoleaga
Ugarte y el maximo responsable de
CAFGUIAL, Javier Montero Martin
recoge la imperiosa necesidad de
que se emprendan acciones decisi-
vas con las que abordar el cambio
climético, y reducir las emisiones de
gases de efecto invernadero.

Gipuzkoak
Foaru Aldundia
Diiputacidn Foral

de Gipurkoa

Eraikune, Diputacion Foral de Gipuzkoa y Ascongi trabajaran
conjuntamente en la transformacion digital del sector de la

construccion

Eraikune, Diputacion Foral de Gipuzkoa y Ascongi han
firmado un convenio de colaboracion para desarrollar
conjuntamente una experiencia piloto, conectada inter-
nacionalmente, en la cadena de valor de la construccion
en Gipuzkoa, con el objetivo de acelerar la transformacion
digital de las empresas del sector. El diputado de Promo-

cién Econdmica y Proyectos Estratégicos Jabier Larrafiaga
Garmendia, el presidente de Eraikune Alberto Marin, vy el
presidente de Ascongi Txema Mufoz Etxezarraga rubrica-
ron un acuerdo que conlleva una aportacion econémica de
la Diputacion a la iniciativa Eraikuntza Digitala

Memoria 2022 Estamos



07 Grupos de (rabajo

Comunicamos

Colaboramos

Crecemos  Ayudamos  Creemos Innovamos Estamos

Prélogo  Somos

Carta

N

A lo largo del afio 2022,
Eraikune ha dinamizado
diferentes grupos de
trabajo, integrados por
empresas socias con
intereses comunes en
tematicas particulares y
agentes publico-privados
del ecosistema de la
construccion de Euskadi.
El objetivo de los diferentes
grupos de trabajo es
detectar y dar respuesta
a necesidades especificas
que presenta el sector, asi
como para la consulta,
planificacion y puesa en
marcha de la consecucion
de diferentes objetivos de
empresas socias. Cada
uno de los Grupos de
Trabajo cuenta con un
socio coordinador.

07.1

Analisis de Impacto
Decreto de Habitabilidad
Gobierno Vasco

Grupo de Trabajo creado para analizar
el impacto que tendréa el nuevo
Proyecto de Decreto por el que se
regulan las condiciones minimas

de habitabilidad de las viviendas

y alojamientos dotacionales en la

Comunidad Auténoma Del Pais Vasco.

A través de este grupo de trabajo,
se han llevado a cabo el Andlisis

y célculo de 3 tipos de impacto,
para elaboracion de dossier con
recomendaciones para facilitar a la
Direccion de Vivienda de Gobierno
Vasco antes de la publicacion del
Decreto. - Impacto econémico (IE)
- Impacto juridico (IJ) - Impacto de
disefio (ID).

07.2
Decreto-Ley para revisar
los precios de las

materias primas de los
contratos publicos

El Grupo de Trabajo se ha conformado
con la participacion de diversos
representantes de la Administracion
Publica Vasca y empresas privadas del
sector de la construccion. Su objetivo

principal es analizar las medidas
adoptadas en el Real Decreto-Ley
publicado por el Ministerio, que se
centra en la revision de precios de

las materias primas en los contratos
publicos. Estas medidas son
especialmente relevantes debido al
aumento imprevisto y repentino en los
costos de las materias primas.

07.3
Gestion de suelos
contaminados en la CAV

Grupo de Trabajo creado para
trasladar a la Administraciéon Publica
la problematica con la gestion de
suelos contaminados y los vertederos
en Euskadi desde la perspectiva

de la industria de la construccion
vasca. Entre otras acciones, se han
llevado a cabo distintos trabajos

El Grupo de Trabajo busca comprender
las implicaciones de estas medidas

y examinar como han afectado a los
contratos publicos en términos de
costos y plazos de ejecucion. Ademas,
se pretende identificar posibles
soluciones o enfoques para abordar los
desafios que han surgido debido a este
incremento inesperado en l0s costos
de las materias primas.

como el Andlisis de la problematica
actual, el Estudio del modelo actual

de vertederos, legislacion actual,
capacidad empresarial, célculo de
costes medioambientales, sociales y
econdmicos. Asimismo, también se

ha procedido a analizar las posibles
soluciones, iniciativas publicas
lanzadas como casos de éxito en otros
paises.
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Comision BIM

Organo de trabajo responsable de la
implantacion de la metodologia BIM en
Euskadi, impulsada y coordinada por
Eraikune y cuenta con la colaboracion
del Departamento de Planificacion
Territorial, Vivienda y Transportes del
Gobierno Vasco.

La Comision BIM esta integrado

por mas de 240 participantes que
proceden de empresas, entidades
publicas, agentes de conocimiento y
todo tipo de entidades de Euskadi.

BIM Euskadi aspira a ser ampliamente
acogida e implantada en Euskadi.

por el mayor nimero de personas y
colectivos para que se integren en ella
con interés y una actitud proactiva de
sumar y consolidar este innovador
modelo de construccion y de generar
los méaximos beneficios, tanto a los
publicos directamente relacionados,
como a toda la sociedad.

07.5
Infraestructura
inteligente y digital

Grupo de Trabajo para dar respuesta
a los retos que se plantean dentro del
Plan de Innovacién en Infraestructuras
Viarias 2020-2023, mediante la
identificacion de soluciones que

se materialicen en proyectos piloto
colaborativos e innovadores.

El GT busca poner en marcha
acciones concretas en torno a tres
grandes egjes: sistemas de transporte
inteligente avanzados, infraestructura
inteligente y digital, y sostenibilidad y
economia circular.

07.6

Captacion de fondos de
Next Generation

Grupo de Trabajo creado con el
objetivo primordial de informar,
asesorar y brindar orientacion a los
socios del cluster sobre convocatorias
y programas europeos. Ademas,
su funcién abarca la prestacion de
apoyo integral en la preparacion de
propuestas, el disefio de proyectos
y la bUsqueda de socios, entre
otros aspectos relevantes para la
participacion exitosa en proyectos
europeos.

Con el propdsito de potenciar

la colaboracion y maximizar las
oportunidades, este Grupo de
Trabajo despliega sus esfuerzos en
multiples areas con el fin de impulsar
la participacion activa y efectiva de
los socios del cluster en el ambito
europeo.

07.7

Industrializacion

El objetivo principal del grupo es
identificar oportunidades de mejora
en los procesos industriales, impulsar
la innovacion y la adopcion de
tecnologias avanzadas, y promover
la colaboracion entre empresas

y entidades para fortalecer la
competitividad de la industria de la
construccion.

El Grupo de Trabajo lleva a cabo
diversas actividades, como andlisis
de tendencias y necesidades
industriales, organizacion de misiones
y encuentros empresariales para
impulsar el desarrollo sostenible y la
transformacion digital en la industria
vasca de la construccion.

07.8
Analisis sectorial de la

gestion y valorizacion de
residuos en la CAPV

El objetivo principal del grupo de trabajo
es analizar las implicaciones del nuevo
decreto vasco de gestion de residuos
de la construccion a nivel territorial,

en colaboracién con los agentes de la
cadena de valor de la industria de la
construccion.

Ademas, se plantean objetivos
transversales, como conocer las directivas
y normativas europeas relacionadas con
la gestion de residuos, identificar retos y
oportunidades en el mercado, establecer
alianzas, entre otros. Durante las
sesiones de trabajo, se presentd el marco
normativo actual sobre la gestion de
residuos de construccion a nivel europeo,
estatal y territorial, a cargo de IHOBE.
También se identificaron oportunidades
de la economia circular en el sector y

los principales desafios y obstaculos

en la valorizacion de los residuos de
construccion.
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Eraikune trabaja creando alianzas, a través de forosy
mesas de trabajo a nivel local, regional y nacional, como

a través de organizaciones sectoriales, dentro y fuera de
nuestras fronteras, que estén alineadas con el cumplimiento
de los objetivos derivados de La Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible y con nuestra estrategia de impulso

a la competitividad de las empresas de la Industria de la
Construccion.
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Redes de colaboracion y participacion

Built4People

Built4People (B4P) es

una asociacion europea
respaldada por Horizon
Europe. Su principal objetivo
es impulsar y acelerar la
transicion hacia un entorno
construido inteligente,
sostenible, neutral en
cuanto a emisiones de
carbono y centrado en las
personas.

>

Zientala, Tehnologha Reglitro de agentes

‘eta Berrikuntaaren l e la Med Vascade
Euskal Sareko Clencla, Teanologia
eragileen Erregistroa & Innovacion

Red Vasca de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.
Solicitud para la

La Red Vasca de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion es

un conjunto de entidades de
i objetivo contribuir a la

investigacion, desarrollo e
innovacion que, trabajando
en red, desarrollan un

mix de actividad de [+D+i
equilibrado, realizando una
investigacion especializada
y excelente que contribuye
ala creacion de riqueza 'y
bienestar en Euskadi.

Plataforma Tecnoldgica
Espafiola de

i Construccion.
acreditacion como Agente

Plataforma Tecnologica
Espanola de

i Construccion. La

PTEC tiene como

mejora del sector de la

i construccién a través
: de la investigacion, el
¢ desarrollo y la innovacion,

llevada a cabo entre

{ empresas, asociaciones
{ empresariales,

universidades, centros

i de investigacion, centros
i tecnoldgicos y clientes.

r EUROPEAN CLUSTER
&~ COLLABORATION PLATFORM

La European Cluster
Collaboration Platform
(ECCP) proporciona una
ventanilla Unica para
noticias, oportunidades y
colaboracion para clusteres
industriales en toda Europa,
aumentando la visibilidad y
mostrando el impacto de
los clusteres europeos en
industrias de vanguardia y
mercados en expansion en
todo el mundo.

ETE Zirkularra
PYME Circular
\\ Euskadi

Pyme Circular Euskadi

es una gran alianza

de colaboracion entre

el Gobierno Vasco -a
través de sus entidades
publicas lhobe y Spri- y
los agentes empresariales
que busca movilizar a 500
pymes para que avancen
en la implantacion de la
Estrategia de Economia
Circular de Euskadi.

BASQUE CIRCULAR HUB

El Basque Circular Hub

€s una iniciativa cuyo
objetivo es ofrecer servicios
avanzados de economia
circular en Euskadi.
Gestionada por la sociedad
publica lhobe, es fruto de
la colaboracion publico-
privada entre el Gobierno
Vasco, el Ayuntamiento de
Bilbao, el Ayuntamiento

de Vitoria-Gasteiz, la
Universidad de Deusto, la
UPV-EHU, Universidad de
Mondragén, Universidad
de Navarra, el Centro de
Investigacion Aplicada de
FP Euskadi -Tknika, y la
Fundacién Novia Salcedo.

Memoria 2022

bultzatu ';ﬁp

2050 "V

i LaAgenda Urbana es fruto
i del trabajo de participacion,
en el que ademas de la
coordinacion con otras
consejerias del Gobierno

{ Vasco y administraciones,
han colaborado diferentes
agentes: universidades,
centros tecnolégicos,
empresas, colectivos

i sociales y ONGs,, clusteres,
asi como organismos
internacionales. Bultzatu
2050 esta plenamente

- lineada con la Agenda

i Urbana Europea y con los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) marcados
. por la ONU.

Colaboramos
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BT ST

VISITANTES RECURRENTES VS NUEVOS VISITANTES
USUARIOS Visitantes anteriores

Colaboramos

Estamos

25.409 STk
g 2022 : 34,95%
% REDISENO DE A Nuevos
£ LA PAGINA OFICINA 2021 18.828 visitantes
” DE PROYECTOS 0
: 90,2%
5 VISITAS
é MODIFICACION e ) .
£ DEL APARTADO 2022 - 33.299 30,94% Paginas mas vistas
h IMPLEMENTACION FORMACION A
% GO%%LLFE)LSLJJ'%NK'T > 2541 ASOCIADOS COMUNI-
g PARA LA OBTENCION CACION
DE LOS DATOS )
. A Eooel N° PAGINAS VISTAS
(% ANALITYCS GA4
i 2022 64835 24 37%
2021 51.727 | — — :
£ 5.403 1.710 (37
21,12% 6,69% 2.28%
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Colaboramos ~ Comunicamos

Clipping enviados

Estamos

APARICIONES
260 EN MEDIOS

Innovamos

Tasa de apertura 41,67% 37%

en 2021

Creemos

Ayudamos

2 CONVOCATORIAS
DE MEDIOS

Boletines

Crecemos

Somos

17
6 NOTAS
DE PRENSA

Prélogo

(0)
Tasa de apertura 36,21% 51726'2215 G

Carta
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Apariciones en medios

expansion.com
"Un estancamiento de la construccion afeclaria a
toda la economia vasca"

MARIETA VARGAS Vieoria 11 ABER B0IZ- 1557

0000

SOLUCIONES
AUTOMATICAS

AR WS &3 presicente o8 Ersbune, Chirter vHI00 o8  constructdn. VARGAS SDH

Tras el parén por la pandemia, la construceién afrontaba con optimismo este
2022, confiada en los fondos NextGen. Pero los altos costes de la energia, los
problemas con las materias primas y la escazez de mano de obra, vuelven a llenar
de incertidumbre el secter.

curopapress.es

23 de marzo de 2023

europapress | pals vasco

La construccion vasca se afianza en 2022 y crea 5.400
empleos, y afronta 2023 con "un optimismo cauteloso”

Dbran 80 conmtuctiin e viviondss on Jomorams [BESac
LR PREST

Euwropa Press Pais Vasco

(1) (#) (E) o newstorter

Crece la obra pdblica licitada un 37% en Bizkaia y un 15% en Euskadi, y aumenta la
produccidn de vivienda nueva un 19% y un 13%, respectivamente

Prbdacndi puires, 31 st i D 10 4D
st

elespanol.com

14 de junio de 2022

MR

Eraikune se agarraala
rehabilitacion como el
futuro de la construccion

vasca

El chister de la construccidn de Euskadi sefiala a este sector como la gran
tarea pendiente para el sequndo pargue inmicbiliario més viejo de Europa

Jervk Miatuad Hrvarss = W

En plenc ascenso dela ¥ eon la vivienda nueva come el
gran lastre de la constraccion vasca |10 - | rotegids, las
empresas del sector miran a la rehabilitacién eomo la alternativa

para que < Eratiune ¢ agarra a i rehabdlnacion como el fiuraro de la constroccon vassa

>
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https://www.expansion.com/pais-vasco/2022/04/11/62543263e5fdea4c718b45b0.html
https://www.europapress.es/euskadi/noticia-construccion-vasca-afianza-2022-crea-5400-empleos-afronta-2023-optimismo-cauteloso-20230323144033.html
https://cronicavasca.elespanol.com/economia/20220614/eraikune-agarra-la-rehabilitacion-futuro-construccion-vasca/680181980_0.html
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https://twitter.com/eraikunecluster?lang=es
https://www.linkedin.com/company/eraikune/?originalSubdomain=es
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