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MENSAJE COPORTATIVO

&

// Mensaje corporativo

Construimos el futuro desde Euskadi
Promovemos una industria conectada con las
necesidades de hoy y los retos de manfana.

Industrializacion como
motor de transformacion

Impulsamos nuevos modelos constructivos
mas eficientes, escalables y replicables.

Sostenibilidad como principio transversal
Integramos economia circular, eficiencia energética y
descarbonizacién en toda la cadena de valor.

La digitalizacién no es

opcion, es hoja de ruta

Aceleramos la transformacién digital para una
construccién mas inteligente y competitiva.

El talento transforma la industria
Conectamos perfiles, formamos capacidades y
proyectamos nuevos futuros profesionales.

Innovacion que se toca,

se mide Y se escala
Promovemos soluciones aplicadas con
impacto real, desde Euskadi hacia Europa.

El claster es red y comunidad
Construimos alianzas entre empresas,
administracién, centros tecnolégicos y sociedad.

El impacto importa
Medimos el valor econémico, social y
medioambiental de nuestras acciones.

Hablamos claro: retos complejos,

soluciones colaborativas
Actuamos con honestidad, conocimiento
técnico y propuestas Utiles.

BUILD:INN es la voz de la

construccion que transforma
Desde Euskadi, marcamos el rumbo de
una industria que innova, conecta y lidera.

Memoria Anual'23
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Construir con proposito

La industria de la construccion vasca tiene un papel esencial en Euskadi
y un propdsito claro: ayudar a mejorar la calidad de vida de las personas
desde la responsabilidad social. Y lo hacemos a través de la creacidon
de edificios para vivir y trabajar, infraestructuras que nos conectan y
espacios puUblicos que nos acercan, para que Euskadi sea no sélo mas
funcional y sostenible, sino también un lugar mas cémodo, saludable y
seguro para vivir.

Aeste propdsito contribuye toda la cadena de valor que estd compuesta
por diferentes empresas, instituciones, centros tecnoldgicos,
universidades y centros de Formacion Profesional. En Euskadi tenemos
la suerte de contar con un ecosistema muy rico, capaz de entretejer
una red de colaboradores para cooperar de la mano de BUILD:INN,
y nuestros 160 socios, en impulsar la construccién como un pilar
fundamental de nuestro futuro.

Memoria Anual'24
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Y estosedaenuncontextoenelquelaindustria
de la construccidén estd experimentando una
transformacién sin precedentes, un cambio
estructural, debido a la digitalizacién, la
tecnologia y la innovacién.

Durante 2024 desde el Cldster de la
Construccién de Euskadi hemos tenido como
objetivo trasladar un mensaje: la necesidad
de industrializar la construccidn. Las nuevas
tecnologias, como la inteligencia artificial,
la digitalizacién y la industrializacion estan
revolucionando nuestro modo de trabajar.
Esto nos va a permitir planificar, gestionar
y ejecutar proyectos con mayor precision y
eficiencia, reducir errores y optimizar recursos
con procesos mas automatizados. Ademas de
la creacidon de una industria mas atractiva para
captar ese talento que tanto necesitamos.

Hoy mdas que nunca existe una necesidad
importante de acelerar la construccion
para atender la urgencia de la vivienda
principalmente, con la calidad y Ia
sostenibilidad como referentes. La
construccion industrializada no es una opcién,
es una necesidad. No hay otra manera de
renovar edificios antiguos y ofrecer viviendas
asequibles y de calidad con las exigencias de
la sociedad actual.

Ya se ha activado en el Estado el PERTE para
la industrializacidn de la construccién, que
ha puesto de manifiesto el interés de las
administraciones publicas para modernizar
el sector, reducir plazos y facilitar el acceso
a vivienda. Mientras, en Euskadi, nuestras
instituciones y empresas estan invirtiendo
esfuerzo, tiempo y recursos econémicos en los
principios de circularidad y sostenibilidad.

Desde BUILD:INN estamos seguros de que
este cambio de paradigma va a contribuir
a convertir la construccidon en el epicentro
de la industria vasca como papel clave en la
dinamizacién del territorio. Partimos de una
posicion privilegiada.

Hoy nuestra cadena de valor ha consolidado
su papel como un pilar fundamental del
empleo en Euskadi. Sumamos 122.031 puestos
de trabajo a tiempo completo, lo que supone
ademas un incremento del 6% desde 2019.
Representamos por tanto el 12,4% del total
de ocupados en Euskadi, desde el 11,8% que
suponia en 2019 y un 13% del PIB vasco.

La industria de la construccidn en Euskadi
en 2024 ha mantenido su dinamismo,
consoliddndose como eje estratégico del
desarrollo econdmico. Su capacidad de
generarvalorva masallda de su propiaactividad,
amplificandose a través de su cadena de
valor y su impacto fiscal, industrial y social.
Para seguir creciendo, necesitamos un salto
cualitativo mas, que implique cambios legales
y una facilitacidén de inversiones, ademas de
nuevos perfiles profesionales.

En 2024 también BUILD:INN ha tenido su
propia transformacion. Hemos consolidado
nuestro cambio de marca, punta visible de
un giro de rumbo enmarcado en nuestro
Plan Estratégico 2023-2026, que representa
una apuesta de esta industria por llevar

la construccion hacia un escenario mas
competitivo. Seguimos avanzando en nuestra
hoja de ruta que combina industrializacién,
sostenibilidad, digitalizacion y colaboracion
sectorial.

Nos adentramos en 2025 con Marta Epelde
como nueva directora de BUILD:INN, tras
el nombramiento de su predecesor, Jon
Ansoleaga, como director de SPRI. Ademas
de su profesionalidad, contar con una mujer
al frente de la industria de la construccion en
Euskadi, aportarad sin duda una perspectiva de
360°y una mayor rigueza a este pais.

Cracias a todos y todas por hacer posible que
BUILD:INN y la industria de la construcciéon
vasca siga creciendo.
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Ya somos BUILD:INN

2024 ha sido un ano de consolidacién, y
también el inicio de una nueva etapa bajo la
identidad de BUILD:INN, Basque Construction
Cluster.

Una transformacién respaldada por todos
los socios el 23 de noviembre de 2023 en lo
alto de Kobetas, Bilbao. Ese dia pasamos de
ser Eraikune a ser BUILD:INN, con animo de
abrirnos mas a Europa en todos los sentidos.
Esta apuesta del cldster por una marca
dindmica y renovada busca ser faro para la
construccién vasca hacia un nuevo escenario,
alineado con los desafios y oportunidades
actuales. Hoy, ya somos BUILD:INN, el ClUster
de la Construccion de Euskadi

La construccion en Euskadi esta inmersa
en un cambio estructural. Ya no se trata
de innovaciones puntuales, sino de una
transformaciéon de fondo que empieza a
consolidarse: mas industrializacién, mas

sostenibilidad, mas visién organizativa y social.
El desafio ahora es que ese cambio llegue a
todo el sector, sin dejar a nadie atras.

En este contexto de cambio, quiero reconocer
la extraordinaria labor de mi antecesor, Jon
Ansoleaga, que ha liderado el cluster hasta
finales de 2024. Su visién y forma de liderar
han sido fundamentales para construir las
bases sobre las que hoy seguimos avanzando.
Eskerrik asko Jon, lan-talde osoaren partez!

Y este avance, lo hacemos desde la accion.
Hoy somos 160 entidades asociadas, un
ecosistema que representa toda la cadena
de valor: constructoras, promotoras, estudios
de arquitectura, ingenierias, industria
auxiliar, centros tecnoldgicos, startups
y administraciones publicas. En 2024
presentamos 67 proyectos, movilizando mas
de 33 millones de euros desde BUILD:INN.

Memoria Anual'24
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Herramientas con impacto

El impacto se mide también en |la capacidad
de activar soluciones para el mercado y la
realidad de nuestras empresas. Por eso hemos
puesto en marcha herramientas como el
Observatorio de la Construccién de Euskadi,
para la toma de decisiones basadas en datos;
la Plataforma de Empleo BUILD:INN LAN, que
conecta talento con necesidades reales del
sector y SUSTA:IINNABILITY, nuestra hoja de
ruta compartida de sostenibilidad hacia un
modelo mas resiliente.

Nuestra dimension internacional también
ha ganado fuerza. En 2024 afio organizamos
una misidén tecnolégica a Finlandia junto a
entidades socias, centrada en industrializaciéon
y en el aprendizaje de buenas practicas
aplicadas a escala real. Ha sido una
oportunidad para generar conexiones y
adaptar conocimiento al contexto local.

i
ﬁ 4
¥
v
1

A ello se suma nuestra consolidacion en
redes europeas como Built4People, donde
BUILD:INN ha sido primer integrante de la
red Build4People Innovation Cluster Network.
Este espacio nos permite alinear nuestras
acciones locales con estrategias europeas de
transformacioén del entorno construido.

Este posicionamiento nos da acceso a espacios
estratégicos, como el Foro de Urbanismo y
Vivienda de Euskadidel Gobierno Vasco,donde
aportamos visiéon sectorial aplicada. También
nos ha permitido firmar en el ejercicio anterior
siete convenios con la administracion publica
en ambitos como sostenibilidad, empleo e
innovacioén, entre otros.

Los retos siguen ahi

Lo sabemos y lo escuchamos una y otra
vez en visitas, reuniones y proyectos: baja
productividad, falta de personal técnico,
margenes ajustados, dificultades para
adaptarse a nuevas exigencias. Es un punto
de partida complejo, especialmente para las
pequefas empresas.

Yatodoesosesumaunretoqueganaurgencia:
la crisis habitacional. La presion por entregar
vivienda en menos tiempo, con eficiencia
y sin perder calidad nos obliga a repensar
procesos, capacidades y modelos de trabajo.

En ese escenario, la construccion
industrializada es una respuesta estructural a
una necesidad real. Es, claramente, una de las
grandes apuestas estratégicas de BUILD:INN
para los préoximos afos.

Gracias por la confianza y por formar parte
activa de este ecosistema.

Me incorporo con la conviccién de que esta
transformacién la construimos desde dentro.
Seguimos.
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CADENA DE VALOR

Fabricacion
y diseno

”
=

Promocion

Smart - Valorizacion Explotqcién Y
Consultoria mantenimiento

B U I L D I N N La industria de Construccion en Euskadi

BASQUE CONSTRUCTION CLUSTER Desde BUILD:INN, Basque Construction Cluster, trabajamos
para conectar a los distintos agentes que intervienen
en el proceso constructivo, fomentando la colaboracion Académicos Investigacion
entre quienes disefian, construyen, financian, regulan e Clasteres  Colegios profesionales Asociaciones
investigan. Esta interaccidn constante permite identificar
retos comunes, generar soluciones compartidas y alinear
al sector con los objetivos sociales, medioambientales y
econdmicos de Euskadi.

BUILD:INN HOY
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0 2 // Presentacion

SOMOS BUILD:INN

Somos BUILD:INN, el Cldster de la Construccién de Euskadi. Nacimos en 2010 con un propdsito claro:
crear las condiciones para que las empresas del sector refuercen su competitividad y avancen hacia
una construccion mas innovadora, industrializada y conectada.

Hoy somos mas de 160 entidades publico-privadas, un ecosisterna amplioy diverso que trabaja en red
para fortalecer al conjunto del sector. Representamos toda la cadena de valor: desde quienes disefian
y fabrican, hasta quienes construyen, rehabilitan, gestionan o desarrollan soluciones tecnolégicas.

Nos guiamos por una hoja de ruta con tres ejes principales: industrializacion, sostenibilidad y
digitalizacion. Apostamos por un sector mas competitivo para los desafios que ya estan aqui.

N | 7 \
Colaboracion Transformacion Liderazgo en
Sectorial Digital e Industrial Sostenibilidad y
Economia Circular
D
S @
- =’ ——=
Z
Z Proyeccion Mejora
A Internacional de la Reputacion
g de la Industria
[a1]
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02 // Entidades socias
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02 // Entidades socias
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02 // Entidades socias

COLABORADORES INSTITUCIONALES

L3 EUSKO JAURLARITZA p— I h O b e
: GOBIERNO VASCO . aIOkab|de ingurumen hobekuntza
mejora ambiental

lanbide® SPri

Im EMNPLEGU ZERBITIU PUBLIKOA
FUBLICE VASCO DE EMPLECH

[ . Gipuzkoako
4 / -1 Foru Aldundia
T DEESPANA Era b a . a La va Diputacién Foral

i ru aldundia diputacion foral de Gipuzkoa

«BiZkaia e @ilbaoEkintza

foru aldundia B l I b a 0

diputacion foral A
AYUNTAMIENTO
>
o m e,
T e~ Ayuntamiento o
ﬁ de Vitoria-Gasteiz mistradores
r4 DONOSTIA 1] Vitoria-Gasteizko
Z W SAN SEBASTIAN el Weala
q
—
- |
om
/28 Memoria Anual'24 /29



02 // Junta directiva

A - = 3 | pre ﬁ
JUNTA DIRECTIVA ASCONGI Bilbao eMNol i-ingenia.
Pn RT - NFW RUIENING & ISNNVERINN
PTERiDNR \ Viuda
La Junta Directiva de BUILD:INN At de Sainz
fue elegida en la Asamblea )
Extraordinaria de socios, T)é(:;g:ahr/lr:noz Mario Jes_us Hernaez Pedro Taber‘na Sanz Rubén .Fernandez Luna
, 9a Uriarte Enbi i-INGENIA
Cele'brada en Bilbao el 23? de Alberto Marin Sdnchez IRigo Escobal Marcos Ascongi BilbaoPort VOCAL VOCAL
noviembre de 2023 en Bilbao. T ERES LEFERE Vivek alb Safiz VOCAL VOCAL
Los miembros de la Junta PRESIDENTE VICEPRESIDENTE
Directiva han sido seleccionados
para un nuevo mandato de
tres anos, con el objetivo de
o LY .
representar los intereses de las IA+B OBRas KSLK
\+D eéspeclaLes p -
entidades socias y supervisar los ¢f sukGo Ssavyesa riur sarkdis lagunketa
Ejes Estratégicos del Cluster.
B ; ; IRaki Aurrekoetxea Aurre Jesus Calvo Quintela Txaber Ouro Arruza Josu Sanchez Alvarez
Joseba Cedt:un [balia CHIECaMpIGYiniTeblEs IA+B STUDIO Obras Especiales Sprilur SLK Sarkis Lagunketa
Sukia Al VOCAL VOCAL VOCAL VOCAL
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02 // Equipo de trabajo

COMUNICACIO[\I &
ADMINISTRACION

DIRECCION SOSTENIBILIDAD TALENTO

EQUIPO DE TRABAJO

Trabajamos de manera colaborativa y comprometida, combinando nuestras experiencias y
conocimientos para impulsar el crecimiento y desarrollo sostenible la industria de la construccion.

Alberto Marin Sanchez Nerea Castillo Gil de Gomez Maialen Oregi Arbide Itsasne Madariaga Larruzea

Presidente Directora de Proyectos Directora de Mercado Responsable de
Comunicacion

|
%

Marta Epelde Merino Rubén Martinez de Rituerto Cristina Zurita Hernando Naiara Marquinez Conde
—_ Directora General Responsable de Proyectos Responsable de Talento Responsable de
—_— s Marketing

>- \
o
I
Z
E Noelia Ortiz Santiso Izaro Irusta Echaniz Leticia Fernandez Calvete Ana Ortega Paris
a \ Directora Técnica Responsable de Proyectos Responsable de Proyectos Responsable de
= Administracion
=i
s }
o
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03 // Indicadores de progreso

INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION DE EUSKADI ORIGEN DE LOS RECURSOS DE BUILD:INN
27.100 13% 122.000
Numero de Producto Empleos
empresas Interior Bruto P 13% 28%
Cuotas 4 Ingresos
de Socios colaboraciones

DATOS BUILD:INN

160 7 67
Entidades Convenios Proyectos
socias publico-privados Dinamizados
33.64 M€ 203 17% 42%
Presupuesto Total Empresas Servicios Proyectos
de Proyectos movilizadas

NUESTROS NUMEROS

/.

(%)
(o))
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03 // Indicadores de progreso

SUSTA:INNABILITY KPIS COMUNICACION

El 30,88 % de los proyectos se centran en
sostenibilidad, con foco en tres areas.

+30.000 + 1000 180
Visitas Seguidores en Apariciones

web redes sociales en prensa
25% 40% 35%

Sostenibilidad Descarbonizacién Economia
Corporativa Circular
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NUESTROS NUMEROS
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04 // Hitos clave 2024

::g: Presentacion del informe PwC

::g: Lanzamiento de BUILD:INN Lan

Lanzamiento del Observatorio
de la Construccion de Euskadi

:ﬁ:: Presentacion de SUSTA:INNABILITY

HITOS CLAVE 2023
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0 5 // Servicios

SERVICIOS BUILD:INN

0] Inteligencia sectorial 02 Impulso técnico y financiero a
y vigilancia tecnolégica proyectos

Acceso a informacidon sobre normativas, Asistencia en el disefio, planificaciony
tecnologias emergentes, innovacion desarrollo de proyectos estratégicos con
aplicada y dindmicas de mercado. acceso a financiacioén local, estatal y europea.

03 Integracié.n.c.le criterios 04 Digitalizac.:ién.aplicac-la y
de sostenibilidad construccion industrializada
Acompafnamiento en la aplicacion de Desarrollo de planes de digitalizacion
estrategias de economia circular, eficiencia y acompafnamiento en la adopcion de
energética y descarbonizacidon en procesos, soluciones digitales, automatizacion
productos y modelos de gestion. de procesos y sistemas constructivos

industrializados.

05 Posicionamiento, visibilidad 06 Proyeccidén internacional y acceso a
y conexién sectorial nuevos mercados
Organizacion de foros técnicos, eventos Participacion en misiones tecnolégicas,
sectoriales, espacios de interlocucion programas europeos y consorcios sectoriales, 3
institucional y acciones de comunicacion con acceso a redes de innovacion y nuevos
corporativa. mercados.

Talento y transferencia de conocimiento

0 7 Apoyo en la captaciéon de perfiles técnicos, formacion
especializada y procesos de actualizacidén organizativa.

HACEMOS
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0 5/ Grupos de trabajo

O-I Construccion industrializada
o

El Grupo de Trabajo sobre Construccion Industrializada promueve la integracion
de procesos industriales en el sector de la construccién, facilitando la colaboraciéon
entre empresas, la Administracion publica y agentes tecnoldgicos. Desde el cldster,
organizamos misiones directas a paises europeos donde se desarrolla la construccion
industrializada para conocer de primera mano casos practicosy adquirir conocimientos
avanzados. Ademas, participamos como representantes del sector en las dindmicas de
trabajo y contraste del Departamento de Vivienda del Gobierno Vasco.

GRUPOS DE TRABAJO - T .
02 Analisis de Impacto Decreto de Habitabilidad Gobierno Vasco
([

Trabajamos en el andlisis del impacto del nuevo Proyecto de Decreto que regula las
condiciones minimas de habitabilidad en Euskadi. Nuestro Grupo de Trabajo, ha
evaluado tres tipos de impacto —econdmico, juridico y de diseflo— y elaborado un
dossier con recomendaciones para la Direccion de Vivienda del Gobierno Vasco antes
de la publicacién del Decreto.

En 2024, hemos impulsado varios grupos
de trabajo, integrados por empresas socias
y actores publico-privados del ecosistema
de la construccion en Euskadi. Estos grupos
tienen como objetivo identificar y abordar
necesidades especificas de la industria, asi
como consultar, planificar y ejecutar los

objetivos con entidades socias. 03 Gestion de suelos contaminados en la CAV
[ }

Nos hemos centrado en analizar la gestién de suelos contaminados y vertederos
en Euskadi desde la perspectiva de la industria de la construccién vasca. En este
proceso, realizamos un analisis exhaustivo de la problematica actual, examinando
detalladamente el modelo de vertederosy la legislaciéon vigente. Ademas, llevamos a
cabo una evaluacion rigurosa de la capacidad empresarial y calculamos con precision
los costes medioambientales, sociales y econdmicos asociados.

HACEMOS
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Comision BIM

Seguimos trabajando en la implantacion de la metodologia BIM en Euskadi a través
de la Comisién BIM, un érgano impulsado y coordinado por BUILD, en colaboraciéon
con el Departamento de Planificacion Territorial, Vivienda y Transportes del Gobierno
Vasco. La Comisidon cuenta con mas de 240 participantes provenientes de empresas,
entidades publicas, agentes de conocimiento y diversas organizaciones de Euskadi.

Infraestructura inteligente y digital

Grupo de Trabajo para dar respuesta a los retos que se plantean dentro del Plan El
Grupo de Trabajo sobre Infraestructura Inteligente y Digital se enfoca en identificar
soluciones innovadoras y colaborativas para implementar tecnologias avanzadas en
la infraestructura. Su objetivo es desarrollar proyectos piloto que impulsen sistemas
de transporte inteligentes, infraestructuras digitalizadas y sostenibilidad con enfoque
en la economia circular.

Captacion de fondos de Next Generation

Nos centramos en la captacion de fondos de Next Generation, brindando
asesoramiento a los socios del ClUster sobre convocatorias y programas europeos.
Apoyamos en la preparacion de propuestas, diseflo de proyectosy busqueda de socios
para una participacion exitosa en proyectos europeos, buscando potenciar nuestra
colaboracion y maximizar oportunidades para nosotros en el ambito europeo.

Analisis sectorial de la gestion y valorizacién de residuos en Euskadi

El objetivo principal del grupo de trabajo es analizar las implicaciones del nuevo
decreto vasco de gestidn de residuos de la construccidon a nivel territorial, en
colaboracién con los agentes de la cadena de valor de la industria de la construccion.
Ademas, se plantean objetivos transversales, como conocer las directivasy normativas
europeas relacionadas con la gestidon de residuos, identificar retos y oportunidades
en el mercado, establecer alianzas, entre otros. Durante las sesiones de trabajo, se ha
presentado el marco normativo actual sobre la gestion de residuos de construccion
a nivel europeo, estatal y territorial, a cargo de IHOBE. También se identificaron
oportunidades de la economia circular en el sector y los principales desafios y
obstaculos en la valorizacion de los residuos de construccion.




STARTRACK

DESCRIPCION

STAR*track son las siglas de Support and Networks to Accelerate the Construction and
Renovation Innovation track to market (Apoyo y redes para acelerar la innovacién en la
construccién y la renovacion).

== Construction 4.0

‘\_v_.\’.;\l‘
/.\ﬁ “; PresupueSto STAR*track es una Accién de Coordinacion y Apoyo (CSA) de tres aflos de duraciéon financiada

por la Unién Europea (UE) en el marco de Horizonte Europa (HE) dentro de la Asociacion
Built4P le (B4P).
STAR*track | 1999.393,20¢ e

A Built4People Project El proyecto STAR*track tiene como finalidad ampliar la Red del Cluster de Innovacién
Built4People (B4PIC) desarrollada en el proyecto Nebula. El proyecto también pretende
reforzar y apoyar a los B4PIC y a sus miembros para que aporten una innovacién europea
sostenible y centrada en las personas, y acelerar su adopcidén por parte de las cadenas
regionales de valor y suministro.

Marco

m European HORIZON EUROPE
Commission 2021-2027

OBJETIVOS

Ampliaryreforzarla Red B4PIC integrando nuevos B4PIC para alcanzar el objetivo
contractual de B4P de 10-15 B4PIC plenamente maduros para 2028

Crear condiciones propicias para los B4PIC que les ayuden a fomentar el
desarrolloy laaplicacion de lainnovacion en materia de construcciony renovacion
sostenibles, incluyendo formacion y herramientas TIC

Acelerar el desarrollo y la demostracion de soluciones holisticas e inclusivas con

Partners un alto potencial de mercado

Facilitar el acceso a la financiacién para la demostracion y la ampliaciéon de

BULD 0Ty s 8 2 2 oz Z_ 9 9

comecy MDY g Promodul = i soluciones y abogar por practicas de contratacién ecoldgica ante las autoridades
locales/regionales

BUraS. et GATE . . . .

tescarch € il Allanar el camino para la reproducciéon y el uso generalizado de las herramientas
y servicios de apoyo y promover la expansion continua de la red B4PIC
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O 5 // Proyectos Destacados

LIFE BIRTUOSS OPENGELA

Renovation Hub [ Infra & Cities

DESCRIPCION

Opengela es un programa que promueve la regeneracidon urbana en Euskadi mediante
la creacion de una red de oficinas de barrio que actian como ventanillas Unicas para los
vecinos, con el objetivo de mejorar la calidad de vida en las ciudades. Desde su inicio, cuenta
con el apoyo de la Comisidn Europea, primero a través del programa Horizon 2020 (2019-
2023) y actualmente con el programa LIFE (2023-2026), que impulsa el proyecto BIRTUOSS.

Presupuesto

1578863’1 2€ OB:IETIVOS

Mejorar y ampliar el modelo de regeneracién urbana de Opengela.

= Fomentar colaboraciones con agentes locales.

= Desarrollar un modelo sostenible que permita la rehabilitacion eficiente y
duradera de los edificios.

= Incorporar medidas ambientales, sociales y econdémicas basadas en la
experiencia del proyecto HIROSS4all

i

OPENGELA

RESULTADOS

Demostracion e implementacion del modelo Opengela en el proyecto piloto de Torreurizar (Bilbao), ofreciendo
servicios de rehabilitacién de edificios que van a afectar a 610 habitantes y 264 viviendas durante la vida del
proyecto. Hasta 2026, se espera ampliar el modelo con otras nueve intervenciones con oficinas de proximidad,
operando como ventanillas Unicas, que ofreceran el servicio a 4.800 habitantes y 2.102 viviendas.

QilbaoEtxebizitzak

Viviendas Municipales

s —_ - ~ Ahorro de energia primaria del 62,83% durante el proyecto (11,41 GWh/afio), con una reduccién de las emisiones
e S.,‘!)!,',E,!,E EDE de gases de efecto invernadero de 13.028,54 tCO2/afo.
DF LAEMERGIA "W prersior =gk e FUNDAZIOA
® Creacién de un entorno participativo y de co-creacién para mejorar el modelo ya existente.
5
BUILD:INN P,,AIA aclima Desarrollar un modelo de negocio autosuficiente.
BASAUE CONSTRUCTION CLUSTER CLUSTERICTA< o
Elaboraciéon del Pasaporte del Edificio para 10 edificios en Torreurizar, amplidndose a 50 edificios de 10 barrios
GNE FINANCE @CiCliCﬂ G diferentes en el plazo de 5 anos.
ety e

Transferencia del modelo Opengela a 10 regiones o ciudades europeas para que puedan aplicar las lecciones

RO GBce | @ b aprendidas en su contexto local.
Creacion de 30 puestos de trabajo para gestionar las oficinas de proximidad

HACEMOS
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NEBULA

== New Markets

Presupuesto

1.019.908<

Marco

Horizon Europe

Partners
€ ECTP /:'\‘ oReEN.
- Ty

A e - oL

RESEARCH TO MARKED

SOLUTION

ek INepe®  tecnal:a

= OF BASOUSE RESEARCS
& TECHAGLOGY ALLLACE

odéys  BUILD:INN

BASQUE CONSTRUCTION CLUSTER

Dowel innovatio

DESCRIPCION

La asociacién Built4People (B4P) desarrollay conecta agrupaciones de innovacidn nacionales
o regionales bajo el programa Horizonte Europa. El proyecto NEBULA, financiado por la
UE, utilizard la B4P y la Nueva Bauhaus Europea para activar una red de agrupaciones de
innovacion de B4P, fomentando la visibilidad y uso de soluciones innovadoras. NEBULA
promovera la sensibilizacién sobre los beneficios de la innovaciéon y mejorard el acceso
a la cofinanciacién, fortaleciendo el aprendizaje intersectorial, la creacién de redes y la
cooperaciéon transfronteriza. Ademas, preparara las actividades permanentes de la red y la
integracion de futuras agrupaciones.

OBJETIVOS

Conectar con un conjunto de Agrupaciones de Innovacion nacionales o
regionales con vistas a maximizar el impacto de la innovacion.

Fomentar la adopciéon de los principiosy practicas de la Nueva Bauhaus Europea.

Facilitar oportunidades de financiacion y creacion de redes para innovadores a
través del programa Built4People.
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BIM EUSKADI

<= Construccion 4.0

BIM
EUSKADI

Presupuesto

50.000¢

Marco

EUSKO JAURLARITZA ) GOBIERNO VASCO

Partners

EUSKO JAURLARITZA . GOBIERNO VASCO
ET» ETA - v NI D VIVIENDW, ¥

bimeuskadi.eus

DESCRIPCION

La Comisién BIM EUSKADI tiene como misidn principal promover la adopcién de la metodologia
BIM (Building Information Modeling) en el Pais Vasco, involucrando tanto a agentes publicos
como privados en sus procesos de digitalizacidn. La actividad de la Comisidn se organiza en
torno a cuatro areas clave:

Observatorio BIM de licitaciéon publica.

Difusién y comunicacién de proyectos BIM.

Impulso de estrategias de digitalizacién empresarial.

Organizacién y/o participacion en eventos.

OBJETIVOS

Actuar como facilitadores y aceleradores en la implementacion del BIM en
Euskadi.

Brindar apoyo al sector de la Industria de la Construccion.

Lograr la adopcién exitosa de BIM en el tejido empresarial vasco.
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DECARB GIPUZKOAN CONSTRUCTION

= SUSTA:INNABILITY

o
]

Presupuesto

52.170¢

Marco

Programa de subvenciones para
promover la transicién ecolégica
sostenible y justa en el tejido
empresarial y el ecosistema socio-
econdmico en Gipuzkoa. 2023

Partners

Gipuzkoako Diputacion Foral
Foru Aldundia
Ewon

DESCRIPCION

El proyecto DECARB GIPUZKOAN CONSTRUCTION consiste en la elaboracién del Libro Blanco
para la descarbonizacién de la actividad de las empresas del sector de la construccién en
Gipuzkoa. Para lograrlo, se han identificado los principales focos de emisién de GEls a lo largo
de la cadena de valory se ha trabajado con empresas del sector para evaluar su situacion actual
en términos de descarbonizaciéon. Como resultado, se han propuesto una serie de medidas
aplicables a diferentes eslabones del sector, teniendo en cuenta su facilidad de implementacion
y las caracteristicas propias de cada medida.

OBJETIVOS

Identificar los principales focos de emisién de GEls a lo largo de la cadena de
valor del sector.

Evaluar la situacion actual de las empresas en términos de descarbonizacion.
Proponer medidas especificas para la descarbonizacién, considerando la
facilidad de implementacién y las caracteristicas de cada medida.

Fomentar el cumplimiento de requisitos normativos y la adopcién de practicas
mas innovadoras y sostenibles.
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BASQUE SUSTAINABLE CONSTRUCTION PLAN:
TEMPORADA 1. ANALISIS DE DOBLE MATERIALIDAD

Video

BASQUE
SUSTAINABLE
CONSTRUCTION
PLAN A BUILD:INN PROJECT
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Presupuesto

31.564,54¢

Marco

Convocatoria de ayudas 2024 para
la difusién e implementacién de la
Responsabilidad Social Empresarial
en las empresas de la Comunidad
Autdénoma del Pais Vasco.

Partners

: WES  FUSKO JAURLARITZA
4] GOBIERND VASCO

AVAVA

Kuna
bbbk

globalfactor

y entidades del sector de
la construccionde Euskadi

DESCRIPCION

Se ha desarrollado el andlisis de doble materialidad de BUILD:INN. Este, no solo tiene el
objetivo de dar a conocer cémo el cluster y el sector inciden en el entorno, sino tambien de
saber coémo esto factores afectan a su rendimiento financiero. Los resultados (nuestros temas
materiales) formaran parte de la estrategia de sostenibilidad del cluster.

OBJETIVO

Desarrollar y difundir los resultados del andlisis de doble materialidad de
BUILD:INN y del sector de la construciéon. Se trata del primer paso para la
redaccién del Plan Basque Sustainable Construction.
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CONSORCIOS INTERNACIONALES

== New Markets

Presupuesto

88.852¢

Marco

Programa de subvenciones
Fomento de Consorcios
Internacionables 2023.

Partners

5 SUK:D ‘ ARTAZA
! a3

URTEZ AURRERA
ARCS SWRNLANDD

I visesa

===
DONOSTIA
SAN SEBASTIAN
Eixegintza

=

Vivienda

DESCRIPCION

En2024,serealizéd una Misidn Directaconempresasdelsectordelalndustriadela Construccion
a Finlandia con laintencién de conocer nuevos procesos constructivosy materialesempleados
mas innovadores y sostenibles que mejoren su competitividad, asi como la experiencia de
compafias europeas punteras en materia de construccién industrializada.

Durante esta misidn, se establecen colaboraciones estratégicas y se generan sinergias con
entidades y empresas locales, con el fin de impulsar la cooperacion bilateral y aprovechar las
oportunidades de negocio entre ambos paises.

OBJETIVOS

Impulsar la creacién de nuevas oportunidades de negocios en Holanda y Suiza.
Promover la accién comercial de las empresas socias del Cldster.

Identificar nuevos desarrollos tecnologicos o industriales de interes para las
empresas vascas
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3R EMPRESAS

= Talent

BUILD:INN” *
LAN

Presupuesto

107.241,60¢

Marco

Convenio con el Departamento
de Empleo, Cohesién Social e
Igualdad de DFB

Partners

o .
lang__i de ﬂBlzka:a

buildinn.eu/buildinn-lan

DESCRIPCION

“Se contemplan acciones de orientacion: se realiza un acompafamiento individualizado de
los candidatos, asesoramiento sobre el futuro profesional y las tendencias del mercado laboral.

El convenio abarca la cualificacion: se lanzan una serie de formaciones que facilitan el acceso a
la industria de la construccion, ya sea por su necesidad, su demanda o su posicion estratégica.

Intermediacién laboral: el clidster proporciona candidatos adecuados para las oportunidades
laborales que se estan ofreciendo en el sector; siempre buscando la re - colocacién de los
perdiles asesorados.”

OBJETIVOS

Impulsar las oportunidades laborales de las personas desempleadas de Bizkaia en la industria
de la construccidn, a través de la re - orientacion, re - cualificacién y re - colocacion.
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0 5 // Proyectos Destacados

ELABORACION DEL ESTUDIO DE ANALISIS Y DETECCION DE
NECESIDADES DE FORMACION EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION DESCRIPCION

Estudio elaborado con empresas y centros de fomacién sobre las necesidades de formacidn
Talent de lasempresas. Abordando las necesidades formativas muchas de ellas derivadas de la doble
transiciéon digital y medioambiental, se garantiza que los trabajadores y las trabajadoras estén
preparados para enfrentar los desafios actuales y futuros, fortaleciendo asi la competitividad
y resiliencia de las empresas que integran la cadena de valor.

Presupuesto

65.0 0 0€ OBJETIVO

" Detectar las necesidades de formacién en el sector de la construccion del Pais
Vasco y definir un Plan de Formacién que contemple diferentes contenidos
formativos y propuestas de imparticion, para mejorar la competitividad y la
adaptacion a las tendencias del sector y su capital humano.

Marco

Convocatoria, para el ejercicio 2024,

de las ayudas econémicas para la
elaboracion de Estudios y Analisis

de Deteccidn de Necesidades de
Formacion Sectoriales en el &mbito de

la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

Partners RESULTADOS
@ Informe sobre las necesidades de formacién en el sector de la construccién y actividades
anexas e Euskadi.
[7,) [ ]
8 lanbide
z EUSKAL EMPLEGU ZERBITZU PUBLIKOA
I.IJ SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLED
(O
<
I
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O 5 // Proyectos Destacados

IDIOS PLATAFORMA DIGITAL PARA ACERCAR PROCESOS

CONSTRUCTIVOS A POBLACION MIGRANTE Y REFUGIADA DESCRIPCION
La idea es acercar a la poblacién migrante los procesos que se llevan a cabo dentro de una
Talent obra de rehabilitacién de edificios para que sean comprensibles y ejecutables, impulsando el

aprendizaje y facilitando el acceso al mercado laboral y el desarrollo profesional de manera
mas efectiva.

Presupuesto

36.1 04€ OBJETIVO

" El objetivo principal del proyecto IDIOS es disefiar, desarrollar y validar una
plataforma digital innovadora que haga accesibles los procesos constructivos de
las obras de rehabilitacion para la poblacidn migrante de Bizkaia.

Marco

Convocatoria destinadas al desarrollo
de proyectos innovadores de
emprendimientoy empleo estable y
de calidad, hacia la triple transiciéon

RESULTADOS Taller facilitado por CEAR Euskadi con poblacién
migrante y refugiada. Plataforma piloto:

Partners

¢Riskai 15 b 5 4 4
B ’ Z k a ’ a personas migrantes/ empresas noticias procesos procesos

refugiadas participantes publicadas definidos traducidos
participantes

HACEMOS
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0 5 // Proyectos Destacados

BUILD HER FUTURE

Talent DESCRIPCION

Desde BUILD:INN sabemos que existen varios retos para la atraccion de talento al sector. Y a
través de la camapafa de comunicacion Build Her Future, se busca cambiar la imagen de la
industria de la construccién, mostrar sus posibilidades laborales y ofrecer un sector para que
las mujeres desarrollen su futuro profesional.

Presupuesto

1 0.0 0 0€ OBJETIVO

" Informar sobre las oportunidades de desarrollo profesional para las mujeres en
la industria de la construccion.

Marco

Programa de subvenciones para
la realizacion de proyectos que
promuevan la igualdad entre
mujeres y hombres

Partners RESULTADOS Impacto de la camapafia de publicidad:

{Bizkaia 350.000 | 1.000.000 | 3.000
:

Memoria Anual'24 /73
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()5 Impacto Sostenible

La sostenibilidad
Y las personas,
base de nuestra
transformacion

HACEMOS

/

N
N

Evolucionar hacia el impacto positivo. El
impulso de transformaciones sectoriales
es el eje central de nuestra actividad,
fundamentado en el respeto a los derechos
humanos y laborales, y en el cumplimiento
de rigurosos estandares medioambientales.

Sobre esta base, hemos desarrollado una
estrategia de sostenibilidad que enfoca
nuestros esfuerzos en el impacto real de
nuestros proyectos sobre las personas, las
comunidadesy los recursos naturales

17

ALIANZAS PARA
LOGRAR LOS

OBJETIVOS

e B

POR EL CLIMA @ OBJ ET

12 RESPONSABLES

CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

11

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

9

pﬁ«v\
t@z

DE DESARROLLO
s SOSTENIBLE

AA/

VS
>

; IGUALDAD

DE GENERO 5

AGUA LIMPIAY
SANEAMIENTO

6

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO
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06 /72024 en imdgenes
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Eventos de 10zer0? BERRIKUNTZA IREKIKO ESPAZ
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JUNIO

Asamblea General 2024:120
entidades activan la transformacién
de la construccién en Euskadi

ik lycois o
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ENERO -

Cerramos Bilbao Zero2:
un laboratorio urbano para
repensar el futuro de Bilbao

&=

LE LT
b de i T TP eretssnsas

ZACION Y ENVOLVENTES

v

MARZO 27 SEPTIEME

Llevamos a REBUILD 2024 la

fuerza innovadora de la industria BUILD: INN

de la construccion de Euskadi BASQUE CONSTRUCTION CLUSTER

( N JULIO

Hoja de Ruta hacia la
Construccién Sostenible:
presentamos el Libro Blanco
de la Descarbonizaciéon

RELACIONES Y POSICIONAMIENTO
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MIGUEL DE \
LOS TOYOS |

OCTUBRE

MEET:INN 2024 presentamos el
impacto socioeconémico de la
construccion en Euskadi

NOVIEMBRE

Rumbo a Finlandia: inspiracion
nérdica para innovar e
industrializar la construccion

DICIEMBRE

SUSTA:INNABILITY: People, Value
& Planet. El punto de partida
hacia una industria con propdsito

RELACIONES Y POSICIONAMIENTO
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Eventos en los que ha participado BUILD:INN

) T

* AT B Accalerator Tower | 15 Mayo 20241 300

ConTech Bizkaia MAYO
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0k profesionales sobre economia
= circular en Ekosteguna de IHOBE

MAYO

CONTECH BIZKAIA 2024: Junto
a BAT y ODEIl analizamos la
transformacién tecnolégica y
digital de la construcciéon
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ODEI 10 BUILD INN
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BUILD:INN -
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Industria de la Construcci

E2AE o™ OCTUBRE
: : ' Conectamos talento con

construcciéon: presente en la ll
Feria de Empleo de Camarabilbao

OCTUBRE

17 clUsteres industriales
compartimos visién sobre el
futuro de la industria vasca con el
Gobierno Vasco
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SEPTIEMBRE

Desde Euskadi a Europa:
aportamos vision en el
workshop IURC de la Comisidn
Europea en Barcelona

JUNIO

Participamos en la TCI Global
Conference 2024: vision cluster
desde Euskadi a Chihuahua

DICIEMBRE

Celebramos el cierre de afo
junto a 300 agentes del sector
en la gala anual organizada por
CODENOR

JULIO

Nos visita el Cluster de la
Construcciéon de Galicia;,
colaboracién y vision compartida

RELACIONES Y POSICIONAMIENTO

/

o
N
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06 // Alianzas

REDES Y ASOCIACIONES DE LAS QUE SOMOS PARTE

Q EUROPEAN CLUSTER c ECTP éé

¥\ " COLLABORATION PLATFORM | UNOVATIVE BUILT ;
ENVIRDNMENT Built4People

UN

C&M' CG
m -,\r%, Pacto Mundial

4
Plataforma Tecnoldgica Espadiols ‘s& P REd EspanOI'a

Const g L’
O
[
4
i
S
<
pa
o
O
(7]
S bul 4
> ultzatu | IP !:::!'
ETE Zirkul
m 2050 *V BYME Circular.
4 Euskadi
o
(©]
<
—r
[11]
-4

/

o
[«

Memoria Anual'24 /87



06 // Foros

GRUPO o I\
S p [l Basque Cluster ODS - ODC - SPRI ETE Zirkularra Comité Pyme Circular de lhobe
TALDEA PYME Circular
Euskadi

bultzatu T/

2050 U Agenda Urban de Euskadi Bultzatu 2050 B ] Red de Cluster de Construccion
R d CLUSTERES
e CONSTRUCCION

Agenda Eushkadi {+] ﬂB [} [ J
Basque Country
. Z k a a Plan de Empleo de DFB. Evaluacién 2020-2023
Basque Cluster Tecnologia ODC - SPRI ’ ’ y disefio del nuevo 2024-2027

ks Estrategia de Economia Circular del Ayto de

para el impulso de Vitoria

la economia circula
en Vitoria-Gasteiz

Pacto Social Empleo

RELACIONES Y POSICIONAMIENTO
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Grupo para la Defensa Industrial
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Certificacion “Cluster Management Excellence Y YYY

Reconocimiento Anual EKINBARRI por la

Label BRONZE" de la European Cluster Transformacién Empresarial en Bizkaia

°
Excellence Initiative (ECEI) ekInBa rri

Valor transformador de la
empresa: las personas

BRONZE

RELACIONES Y POSICIONAMIENTO
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MENSAJE CORPORATIVO
BUILD:INN HOY

NUESTROS NUMEROS

HITOS CLAVE 2024

HACEMOS

RELACIONES Y POSICIONAMIENTO

DESCARGAS

// Centro de
descargas



08 // Recursos para consulta y descarga

BUILD:INN La industria de la
construccion en Euskadi:
contribucion socioeconoémica y fiscal

BUILD:INN Elaboracion del estudio de analisis
Y deteccion de necesidades de formacion en
el sector de la construccion
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BUILD:INN SUSTA:INNABILITY
Analisis de doble materialidad

BUILD:INN La Descarbonizacion
en el Sector de la Construccion
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BUILD:INN .

BASQUE CONSTRUCTION CLUSTER

Gracias por formar parte del Claster.
Sigamos construyendo el futuro.
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www.buildinn.eu

www.buildinn.eu







Paseo Uribitarte 3, 3° planta (Edificio BBF)
48001 Bilbao (Espana)

Telf.: 944 810 304

www.buildinn.eu



